
 

 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลทา่ด้วง 
เรื่อง  นโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

--------------------------------------------------------- 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 548 ลงวันที่ 10 มีนาคม 

2560 เรื่อง การก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ 
สภาพแวดล้อมในการท างาน โดย กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น แจ้งให้หน่วยงานราชการ องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานตามพระราชบัญญัติด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมใน 
การท างาน 2554 

เพื่อให้มีสภาพแวดล้อมการท างานที่ดี มีความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ รวมทั้งส่งเสริม 
การปฏิบัติงานมิให้พนักงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลท่าด้วง ได้รับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย จิตใจ 
และสุขภาพอนามัย จึงอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 15 และ 25 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัต ิ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และ มาตรา ๓ วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติความปลอดภัย      
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ.2554 องค์การบริหารส่วนต าบลท่าด้วง  จึงจัดให้มี 
มาตรฐานการบริหารจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานในองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลท่าด้วง ดังนี ้ 

๑. ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ถือเป็นหน้าที่รับผิดชอบใน 
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ทุกคน  

๒. องค์การบริหารส่วนต าบลท่าด้วง จะสนับสนุนการออกประกาศ กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
และแนวปฏิบัติ ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานที่เหมาะสมและสอดคล้อง 
กับมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง 

 ๓. องค์การบริหารส่วนต าบลท่าด้วง จะด าเนินการและสนับสนุนให้มีการปรับปรุงสภาพ การ
ท างาน และสภาพแวดล้อมในการท างานที่ปลอดภัย  

๔. ผู้บังคับบัญชาในทุกระดับพึงกระท าตนให้เป็นแบบอย่างที่ดีต่อบุคลากรในสังกัดและปฏิบัติ 
ตามกฎความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานอย่างเคร่งครัด  

๕. บุคลากร ทุกคนต้องค านึงถึงความปลอดภัยของตนเอง เพื่อนร่วมงาน และทรัพย์สิน ทาง
ราชการเป็นส าคัญตลอดระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน 

 ๖. บุคลากร ทุกคนต้องให้ความร่วมมือในการด า เนินโครงการความปลอดภัยและ              
อาชีวอนามัย ของ องค์การบริหารส่วนต าบลท่าด้วง พร้อมทั้งร่วมเสนอความคิดเห็น ในการปรับปรุงสภาพ การ
ท างานและวิธีการท างาน ที่ปลอดภัย 



๗. บุคลากรทุกคนต้องปฏิบัติตามมาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม 
ในการท างาน และข้อก าหนดต่างๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

 ๘. องค์การบริหารส่วนต าบลท่าด้วง  จะจัดให้มีการฝึกอบรมด้านความปลอดภัยในการ 
ท างานส าหรับ บุคลากร ตามลักษณะของงานที่ปฏิบัติ โดยระบุอยู่ในแผนงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อม ในการท างาน  

๙. หน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง ต้องก าหนดมาตรการป้องกันและควบคุมอันตรายภายใน 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าด้วง พร้อมกันนี้บุคลากรทุกคนต้องศึกษาและเรียนรู้มาตรการป้องกันต่างๆ ของ 
หน่วยงาน ราชการอย่างถูกต้อง  

๑๐. องค์การบริหารส่วนต าบลท่าด้วง จะจัดให้มีการตรวจความปลอดภัยภายในหน่วยงาน 
โดยก าหนดแบบตรวจและบุคลากรในการตรวจสอบ ซึ่งบุคลากรทุกคน พึงปฏิบัติตาม และหากมีข้อบกพร่อง
ต้องแก้ไขปรับปรุงให้ถูกต้องและปลอดภัย  

๑1. องค์การบริหารส่วนต าบลท่าด้วง จะจัดให้มีการตรวจสอบและติดตามผลการด าเนินงาน
ความปลอดภัยในการท างานของส่วนราชการอย่างสม่ าเสมอ  

๑2. องค์การบริหารส่วนต าบลท่าด้วง จะสนับสนุนการรณรงค์ส่งเสริมความปลอดภัยในการ 
ท างาน และให้มีกิจกรรมด้านความปลอดภัยที่จะช่วยกระตุ้นจิตส านึกของบุคลากร เช่น การประชาสัมพันธ์ 
การแข่งขัน ด้านความปลอดภัย เป็นต้น 

๑3. บุคลากรทุกคนต้องดูแลความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยภายในหน่วยงาน 
๑4. องค์การบริหารส่วนต าบลท่าด้วง จะจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายที่  

ก าหนดไว้ 
 

      ประกาศ  ณ  วันที ่ 5  มกราคม  พ.ศ. 2564   

 
 

                                                   (นายอดุลย์  ปริญญาศรีเศวต) 

                                            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าด้วง 


