
 
แผนยุทธศาสตร์การพฒันาแผนยุทธศาสตร์การพฒันาแผนยุทธศาสตร์การพฒันาแผนยุทธศาสตร์การพฒันา    

((((พพพพ....ศศศศ....๒๕๕๕๒๕๕๕๒๕๕๕๒๕๕๕    ----    ๒๕๕๙๒๕๕๙๒๕๕๙๒๕๕๙) ) ) )     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องคก์ารบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้งองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้งองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้งองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง    
                            อาํเภอหนองไผ ่ จังหวัดเพชรบรูณ์อาํเภอหนองไผ ่ จังหวัดเพชรบรูณ์อาํเภอหนองไผ ่ จังหวัดเพชรบรูณ์อาํเภอหนองไผ ่ จังหวัดเพชรบรูณ์    

 
 

 



คํานาํคํานาํคํานาํคํานาํ    

               ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๘ กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ซ่ึงเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีกําหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจและจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนาอําเภอ นั้น 
 

     องค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง  ได้ตระหนักถึงความสําคัญของการจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา          
จึงได้จัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙) เพ่ือเป็นแนวทางใน
การตอบสนองต่อปัญหา ความต้องการและศักยภาพของท้องถ่ิน และเป็นกรอบแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาสาม
ปีขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วงอีกด้วย    
 

               องค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตําบลท่าด้วง (พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙) ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วงให้
เจริญก้าวหน้ายิ่งข้ึนไป 
 
 

องค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง 
         เมษายน ๒๕๕๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

สารบญัสารบญัสารบญัสารบญั    
    

               เรื่อง                                                                                                              หน้า   

                                      
  

บทท่ี ๑    บทนํา ๑ - ๒ 
บทท่ี ๒    สภาพท่ัวไป ข้อมูลพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนตําบล ๓ - ๙ 
บทท่ี ๓    การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาท้องถ่ิน ๑๐ - ๑๗ 
บทท่ี ๔    วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา ๑๘ - ๓๔ 
บทท่ี ๕    ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา ๓๕ - ๓๖ 
บทท่ี ๖    การนําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล ๓๗ - ๓๘ 
ภาคผนวก  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

----    ๑ ----    
    

บทที ่บทที ่บทที ่บทที ่๑๑๑๑    
บทนาํบทนาํบทนาํบทนาํ    

……………………………………………………… 
 

๑๑๑๑....๑๑๑๑    ลกัษณะของแผนยุทธศาสตร์การพฒันาลกัษณะของแผนยุทธศาสตร์การพฒันาลกัษณะของแผนยุทธศาสตร์การพฒันาลกัษณะของแผนยุทธศาสตร์การพฒันา    
                    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
สังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีกําหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด อําเภอ และแผนชุมชนการ
วางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจึงเป็นกระบวนการกําหนดทิศทางในอนาคตของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยกําหนดสภาพการณ์ท่ีต้องการบรรลุและแนวทางในการบรรลุบนพ้ืนฐานของการ
รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้านและเป็นระบบ ท้ังนี้จะต้อง สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถ่ิน และ
ปัญหา/ความต้องการของประชาชนในท้องถ่ินด้วยการวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามีความสําคัญต่อองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินเป็นอย่างยิ่ง ท้ังนี้ เนื่องจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นแผนพัฒนามีความสําคัญต่อองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินเป็นอย่างยิ่ง ท้ังนี้ เนื่องจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นแผนพัฒนาท่ีมุ่งไปสู่สภาพการณ์ท่ี
ต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคต เป็นกรอบในการกําหนดทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มุ่งไปสู่
สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้อย่างเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง โดยสามารถจัดสรรทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจํากัดได้
อย่างมีประสิทธิภาพ การจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงเป็นการกําหนดทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน ท่ีต้องกําหนดถึงสภาพการณ์ท่ีต้องการจะบรรลุและแนวทางในการท่ีจะทําให้บรรลุถึงสภาพการณ์นั้น 
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง ได้จัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาซ่ึงมีระยะเวลาปีสุดท้ายคือ ปี ๒๕๕๔ ซ่ึงอาจมี
ผลกระทบต่อการจัดทําแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๗) เพ่ือให้การจัดทําแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๕-
๒๕๕๗) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดําเนินการต่อไปได้ โดยมีแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นเครื่องกําหนดทิศ
ทางการพัฒนา ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง จึงได้จัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๕-
๒๕๕๙) ซ่ึงเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถ่ินเพ่ือกําหนดทิศทางในการพัฒนาท้องถ่ินให้สอดคล้องกับ
สภาพปัญหาความต้องการและศักยภาพของท้องถ่ิน รวมท้ังให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุ่มจังหวัด และจังหวัด นโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน 

๑๑๑๑....๒๒๒๒    วตัถปุระสงค์ของการจดัทําแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาวตัถปุระสงค์ของการจดัทําแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาวตัถปุระสงค์ของการจดัทําแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาวตัถปุระสงค์ของการจดัทําแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา    
๑. เพ่ือเป็นกรอบในการพัฒนาและเป็นแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนา ๓ ปี 
๒. เพ่ือเป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหา ความต้องการของประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 
๓. เพ่ือให้การพัฒนาบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 

๑๑๑๑....๓๓๓๓    ขัน้ตอนการจดัทําแผนยทุธศาสตร์การพฒันาขัน้ตอนการจดัทําแผนยทุธศาสตร์การพฒันาขัน้ตอนการจดัทําแผนยทุธศาสตร์การพฒันาขัน้ตอนการจดัทําแผนยทุธศาสตร์การพฒันา    
๑. องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใช้กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใน 
เขตจังหวัดเป็นแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
๒. การกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางพัฒนา โดยคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินร่วมกับ 
ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวข้องกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา 
       
 
 



 
 

- ๒ – 
 
๓. การจัดทําร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
รวบรวมแนวทางและข้อมูลนํามาวิเคราะห์เพ่ือจัดทําร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถ่ิน 
๔. คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถ่ิน 
๕. ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
๖. ผู้บริหารท้องถ่ินพิจารณาอนุมัติร่างแผนยุทธศาสตร์พัฒนาและประกาศใช้แผนฯ 
๗. ผู้บริหารท้องถ่ินส่งแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ินระดับอําเภอ 

๑๑๑๑....๔๔๔๔    ประโยชนข์องการจดัทาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันาประโยชนข์องการจดัทาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันาประโยชนข์องการจดัทาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันาประโยชนข์องการจดัทาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันา    
๑. เพ่ือใช้เป็น แนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
๒. เพ่ือใช้ในการประสานและบูรณาการการจัดทําแผนพัฒนาระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด้วยกันเอง 
๓. ทําให้การจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับชาติ ตามลําดับ 
๔. ทําให้การจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพัฒนาไปในแนวทางท่ีถูกต้องตรงตามความต้องการ/
ปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน 
๕. ทําให้ทราบแนวทางการแก้ไขปัญหา/ความต้องการของประชาชนในท้องถ่ินว่าปัญหา/ความต้องการในแนวทาง
ใด หน่วยงานใด เป็นผู้รับผิดชอบ ส่งผลให้การแก้ไขปัญหา/ความต้องการประสบผลสําเร็จ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๓ - 
    

บทที ่บทที ่บทที ่บทที ่๒๒๒๒    
สภาพทัว่ไป ข้อมลูพื้สภาพทัว่ไป ข้อมลูพื้สภาพทัว่ไป ข้อมลูพื้สภาพทัว่ไป ข้อมลูพื้นฐานขององค์กนฐานขององค์กนฐานขององค์กนฐานขององค์การบรหิารสว่นตาํบลารบรหิารสว่นตาํบลารบรหิารสว่นตาํบลารบรหิารสว่นตาํบล    

………………………………..………………………………..………………………………..………………………………..    
๑๑๑๑. . . . สภาพทัว่ไปสภาพทัว่ไปสภาพทัว่ไปสภาพทัว่ไป    

๑๑๑๑....๑ ๑ ๑ ๑ ความเปน็มาและทีต่ัง้ความเปน็มาและทีต่ัง้ความเปน็มาและทีต่ัง้ความเปน็มาและทีต่ัง้    
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง  อําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์  ต้ังอยู่เลขท่ี  ๓๓๓  หมู่ท่ี ๖ 

บ้านสันเจริญ  ตําบลท่าด้วง  อําเภอหนองไผ่  จังหวัดเพชรบูรณ์  มีระยะห่างจากท่ีว่าการอําเภอหนองไผ่  ประมาณ  
๓๖  กิโลเมตร   
 มีเขตพืน้ทีต่ดิตอ่กบัตําบลใกลเ้คยีง  ดังนี้มีเขตพืน้ทีต่ดิตอ่กบัตําบลใกลเ้คยีง  ดังนี้มีเขตพืน้ทีต่ดิตอ่กบัตําบลใกลเ้คยีง  ดังนี้มีเขตพืน้ทีต่ดิตอ่กบัตําบลใกลเ้คยีง  ดังนี้    
 ทิศเหนือ ติดต่อกับตําบลบ่อไทย อําเภอหนองไผ่ 
 ทิศใต้  ติดต่อกับตําบลสระแก้ว อําเภอบึงสามพัน 
 ทิศตะวันออก ติดต่อกับอําเภอภักดีชุมพล จังหวัดชัยภูมิ 
 ทิศตะวันตก ติดต่อกับตําบลวังท่าดี ท่าแดง เพชรละคร อําเภอหนองไผ่ 

๑๑๑๑....๒ ๒ ๒ ๒ เนื้อที ่เนื้อที ่เนื้อที ่เนื้อที ่    
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วงมีเนื้อท่ีท้ังหมดประมาณ ๑๖๔.๒๖ ตารางกิโลเมตร   

เป็นพ้ืนท่ีป่าไม้  ๖๒ ตารางกิโลเมตร 
 

๒๒๒๒. . . . กกกการคมนาคมารคมนาคมารคมนาคมารคมนาคม 
๒๒๒๒....๑  ๑  ๑  ๑  เส้นทางคมนาคมเส้นทางคมนาคมเส้นทางคมนาคมเส้นทางคมนาคม    

ชื่อถนน ระยะทาง 
(กม.) 

ชนิดของถนน 
(ลูกรัง ลาดยาง) 

สภาพการใช้ 

�. ถนนเชื่อมระหว่างตําบล/อําเภอ มี ๒ 
เส้นทาง เส้นทางท่ี ๑ จากอําเภอ 
หนองไผ่ถึงอบต. ท่าด้วง         
เส้นทางท่ี ๒ จากตําบลสระแก้ว อําเภอ
บึงสามพัน ถึงอบต. ท่าด้วง   

�. ถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน  
       จากหมู่ท่ี ๕  ถึงหมู่ท่ี ๖ (อบต.) 
       จากหมู่ท่ี ๒,๓ ถึงหมู่ท่ี ๖ 
        
       จากหมู่ท่ี ๑  ถึงหมู่ท่ี ๖ 
       จากหมู่ท่ี ๗,๘ ถึงหมู่ท่ี ๖ 
 
       จากหมู่ท่ี ๔,๘ ถึงหมู่ท่ี ๖ 

๓๖ 
 
 

๙ 
 
 

๖ 
๘ 
 

๑๒ 
๑๐ 

 
๑๑ 

ลาดยาง ๒๙ กม. 
ลูกรัง  ๗  กม. 
 
ลูกรัง  ๙ กม. 
 
 
ลาดยาง ๑ กม./ลูกรัง ๕ กม. 
ลาดยาง ๓ กม./คสล.  
๑ กม./ลูกรัง ๔ กม. 
ลาดยาง  ๑๒ กม. 
ลาดยาง ๓ กม./คสล.  
๑ กม./ลูกรัง ๖ กม. 
ลาดยาง ๓ กม./คสล.  
๒ กม./ลูกรัง ๖ กม. 

ใช้ทุกฤดูกาล 
 

 
ใช้ทุกฤดูกาล 

 
 
ใช้ทุกฤดูกาล 
ใช้ทุกฤดูกาล 

 
ใช้ทุกฤดูกาล 
ใช้ทุกฤดูกาล 

 
ใช้ทุกฤดูกาล 

    

๒๒๒๒....๒  ๒  ๒  ๒  จาํนวนหมูบ่า้นจาํนวนหมูบ่า้นจาํนวนหมูบ่า้นจาํนวนหมูบ่า้น    
    แยกออกจากตําบลวังท่าดี  เม่ือวันท่ี - เดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๓๖ (กํานันคนแรกชื่อ  

นายสมหวัง  โพธิ์ศรี ซ่ึงได้เสียชีวิตแล้ว  คนท่ีสอง  ชื่อ  นายสวัสด์ิ  ศิริสม ดํารงตําแหน่งถึงปัจจุบัน)  หมู่บ้านจํานวน  
๘ หมู่บ้าน   ได้แก่ 



- ๔ - 
 
 หมู่ท่ี  ๑  บ้านปางยาง นายละมัย ทิตะ   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ท่ี  ๒  บ้านซับชมพู่ นายสุรินทร์ โสขุมา  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ท่ี  ๓  บ้านไทรงาม นายเสนาะ หาญกล้า เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ท่ี  ๔  บ้านเฉลียงทอง นางเฉลิมศรี นาราศี  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ท่ี  ๕  บ้านโป่งสะทอน  นายทศพล วิโรจน์นพรัตน์ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ท่ี  ๖  บ้านสันเจริญ  นายสวัสด์ิ ศิริสม  เป็นกํานัน 
 หมู่ท่ี  ๗  บ้านห้วยตลาด นายไพรวัลย์ รูปสวย  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ท่ี  ๘  บ้านท่าด้วง นายสุธน พ่วงมา  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
 

๒๒๒๒....๓  ๓  ๓  ๓  จาํนวนประชากรในแตล่ะหมูบ่้จาํนวนประชากรในแตล่ะหมูบ่้จาํนวนประชากรในแตล่ะหมูบ่้จาํนวนประชากรในแตล่ะหมูบ่้าน าน าน าน ((((ขอ้มลู ณ วนัที ่ขอ้มลู ณ วนัที ่ขอ้มลู ณ วนัที ่ขอ้มลู ณ วนัที ่๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ กนัยายน กนัยายน กนัยายน กนัยายน ๒๕๕๓๒๕๕๓๒๕๕๓๒๕๕๓) ) ) ) ดงันี้ดงันี้ดงันี้ดงันี้    
๑.  หมู่ท่ี ๑   บ้านปางยาง       มีประชากร       ๙๗๒    คน    ๓๑๓   ครัวเรือน 
๒.  หมู่ท่ี  ๒  บ้านซับชมพู่       มีประชากร       ๔๒๗    คน    ๑๕๘   ครัวเรือน 
๓.  หมู่ท่ี  ๓  บ้านไทรงาม       มีประชากร       ๖๕๑    คน    ๒๔๓   ครัวเรือน 
๔.  หมู่ท่ี  ๔  บ้านเฉลียงทอง     มีประชากร       ๓๖๕    คน    ๑๐๘   ครัวเรือน 
๕.  หมู่ท่ี  ๕  บ้านโป่งสะทอน      มีประชากร        ๔๕๖   คน    ๑๓๙   ครัวเรือน 
๖.  หมู่ท่ี  ๖  บ้านสันเจริญ      มีประชากร      ๑,๐๖๑  คน    ๓๐๒    ครัวเรือน 
๗.  หมู่ท่ี  ๗  บ้านห้วยตลาด   มีประชากร       ๕๓๐    คน    ๑๗๔    ครัวเรือน 
๘.  หมู่ท่ี  ๘  บ้านท่าด้วง      มีประชากร     ๑,๒๕๙   คน    ๓๖๖    ครัวเรือน 
                                ประชากรรวมท้ังสิ้น      ๕,๗๒๑  คน   ๑,๘๐๓   ครัวเรือน  
 
๒๒๒๒....๔  ๔  ๔  ๔  หหหหนว่ยธรุกจิในเขต อบตนว่ยธรุกจิในเขต อบตนว่ยธรุกจิในเขต อบตนว่ยธรุกจิในเขต อบต....    

- ป้ัมน้ํามัน และก๊าซ   ๓ แห่ง 
- โรงส ี    ๓ แห่ง 

๓๓๓๓. . . . สภาพทางสังคมสภาพทางสังคมสภาพทางสังคมสภาพทางสังคม    
๓๓๓๓....๑๑๑๑        การศึกษาการศึกษาการศึกษาการศึกษา    
    - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก                ๑         แห่ง ได้แก่   
(๑)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านท่าด้วง 
 - โรงเรียนประถมศึกษา  ๖ แห่ง ได้แก่  
(๑) โรงเรียนบ้านท่าด้วง 
(๒)  โรงเรียนบ้านห้วยตลาด 
(๓) โรงเรียนบ้านปางยาง 
(๔) โรงเรียนบ้านสันเจริญ 
(๕) โรงเรียนบ้านเฉลียงทอง 
(๖) โรงเรียนบ้านสันเจริญ สาขาโป่งสะทอน 
 - โรงเรียนมัธยมศึกษา  ๑ แห่ง 
(๑) โรงเรียนท่าด้วง พิทยาคม 
 - ท่ีอ่านหนังสือพิมพ์ประจําหมู่บ้าน    ๒ แห่ง 
 
 



    - ๕ - 
 
๓๓๓๓....๒๒๒๒        สถาบนัสถาบนัสถาบนัสถาบนัและองค์กรทางศาสนาและองค์กรทางศาสนาและองค์กรทางศาสนาและองค์กรทางศาสนา    
 - วัด/สํานักสงฆ์  จํานวน   ๑๐  แห่ง ได้แก่  
(๑) วัดซับตะเคียน หมู่ท่ี ๑ 
(๒) วัดใหม่สุดแสงธรรม หมู่ท่ี ๑ 
(๓) วัดวังขอน หมู่ท่ี ๑ 
(๔) วัดเขาเกาะแก้วงปางยาง หมู่ท่ี ๑ 
(๕) วัดซับชมพู่ หมู่ท่ี ๒ 
(๖) วัดใหม่ทรงธรรม หมู่ท่ี ๓ 
(๗) วัดเฉลียงทอง หมู่ท่ี ๔ 
(๘) วัดโป่งสะทอน หมู่ท่ี ๕ 
(๙) วัดสันเจริญ หมู่ท่ี ๖ 
(๑๐)วัดท่าด้วง หมู่ท่ี ๘ 
 
๓๓๓๓....๓๓๓๓    สาธารณสขุสาธารณสขุสาธารณสขุสาธารณสขุ    
 - สถานีอนามัยประจําตําบล/หมู่บ้าน ๑ แห่ง 
 - อัตราการมี และใช้ส้วมราดน้ํา ร้อยละ ๙๘ 
   
๓๓๓๓....๔๔๔๔    ความปลอดภยัในชวีติและทรัพยส์นิความปลอดภยัในชวีติและทรัพยส์นิความปลอดภยัในชวีติและทรัพยส์นิความปลอดภยัในชวีติและทรัพยส์นิ    
 - ป้อมยามตํารวจ      จํานวน   ๑ แห่ง 
 - ศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตําบลท่าด้วง   จํานวน   ๑ แห่ง 
 

๔๔๔๔ .  .  .  . การบรกิารพืน้ฐานการบรกิารพืน้ฐานการบรกิารพืน้ฐานการบรกิารพืน้ฐาน    
๔๔๔๔....๑ ๑ ๑ ๑ การคมนาคมการคมนาคมการคมนาคมการคมนาคม    

มีถนนเชื่อมระหว่างตําบล/อําเภอ มี ๒ เส้นทาง ได้แก่ เส้นทางท่ี ๑ จากอําเภอหนองไผ่  
ถึงองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง  ระยะทาง  ๓๖  กิโลเมตร  เป็นถนนลาดยาง  ๒๙  กิโลเมตร  เป็นถนนลูกรัง  
๗  กิโลเมตร และเส้นทางท่ี ๒  จากตําบลสระแก้ว  อําเภอบึงสามพัน ถึงองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง  เป็นถนน
ลูกรัง  ระยะทาง  ๙  กิโลเมตร   
 

๔๔๔๔....๒ ๒ ๒ ๒ การโทรคมนาคมการโทรคมนาคมการโทรคมนาคมการโทรคมนาคม    
- เสารับส่งสัญญาณโทรศัพท์เอกชน  จํานวน     ๒    แห่ง 
 

๔๔๔๔....๓ ๓ ๓ ๓ การไฟฟา้การไฟฟา้การไฟฟา้การไฟฟา้    
มีไฟฟ้าใช้ครบท้ัง  ๘  หมู่บ้าน  แต่ยังมีพ้ืนท่ีท่ีอยู่นอกเขตจ่ายไฟฟ้าและไม่มีไฟฟ้าใช้ 

จํานวนประมาณ   ๙๐  ครัวเรือน 
 
 
 
 
 



 
     - ๖ - 
 

แหล่งน้าํธรรมชาติแหล่งน้าํธรรมชาติแหล่งน้าํธรรมชาติแหล่งน้าํธรรมชาติ    
- ลําคลอง , ลําห้วย ๑๐ แห่ง  ดังนี้ 

ชื่อแหลง่น้ําชื่อแหลง่น้ําชื่อแหลง่น้ําชื่อแหลง่น้ํา    ที่ตัง้ ที่ตัง้ ที่ตัง้ ที่ตัง้ ((((หมูท่ี่หมูท่ี่หมูท่ี่หมูท่ี่))))    ใช้ประโยชน์สําหรับ 
คลองยางงาม 
คลองชมพู่ 
คลองไทรงาม 
คลองห้วยตากผ้า 
คลองสดุลย์ 
คลองเฉลียงทอง 
คลองห้วยตลาด 
คลองลําสุทธิ 
คลองลํากง 
คลองห้วยชวาล 

๑ 
๒ 
๓ 
๘ 

๑,๔ 
๔ 
๗ 
๖ 

๖,๗,๘ 
๗ 

ทําการเกษตร ,อุปโภค 
ทําการเกษตร 
ทําการเกษตร 

ทําการเกษตร , อุปโภค 
ทําการเกษตร , อุปโภค 
ทําการเกษตร , อุปโภค 
ทําการเกษตร , อุปโภค 
ทําการเกษตร , อุปโภค 
ทําการเกษตร , อุปโภค 

ทําการเกษตร 
 
๔๔๔๔....๔ ๔ ๔ ๔ แหลง่น้าํทีส่ร้างขึ้นแหลง่น้าํทีส่ร้างขึ้นแหลง่น้าํทีส่ร้างขึ้นแหลง่น้าํทีส่ร้างขึ้น    

- ฝาย    ๑๕ แห่ง 
- บ่อน้ําต้ืน           ๑๗๕ แห่ง 
- บ่อบาดาล (บ่อมือโยก)   ๙ แห่ง 
- ประปา     ๘ แห่ง 
- สระน้ํา            ๒๐ แห่ง 
- ถังเก็บน้ํา     ๘ แห่ง 

           ๔           ๔           ๔           ๔....๕ ๕ ๕ ๕ ขอ้มลูทางเศรษฐกิจขอ้มลูทางเศรษฐกิจขอ้มลูทางเศรษฐกิจขอ้มลูทางเศรษฐกิจ    
     อาชีพ ราษฎรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ 
     อาชีพเกษตรกร ประมาณ ๖๕% 

               อาชีพรับจ้าง ประมาณ ๒๕% 
               อาชีพค้าขายและรับราชการ ประมาณ ๑๐% 

๕๕๕๕.... ข้อมลูอื่นๆข้อมลูอื่นๆข้อมลูอื่นๆข้อมลูอื่นๆ    
๕๕๕๕....๑ ๑ ๑ ๑ ทรัพยากรธรรมชาตใินพืน้ที่ทรัพยากรธรรมชาตใินพืน้ที่ทรัพยากรธรรมชาตใินพืน้ที่ทรัพยากรธรรมชาตใินพืน้ที่    
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง  มีทรัพยากรธรรมชาติท่ีสําคัญ  คือ  ภูเขา  และป่าไม้  
และมีพืชไร่ท่ีสําคัญ คือ ข้าวโพด , ยางพารา , มะขามหวาน ฯลฯ  และมีทิวทัศน์ท่ีสวยงาม                                                   
๕๕๕๕....๒ ๒ ๒ ๒ มวลชนจดัตั้งมวลชนจดัตั้งมวลชนจดัตั้งมวลชนจดัตั้ง    
- ลูกเสือชาวบ้าน    ๕ รุ่น ๔๕๐ คน 
- ไทยอาสาป้องกันชาติ   ๒ รุ่น ๑๕๐ คน 
- กองหนุนเพ่ือความม่ันคงของชาติ  ๒ รุ่น ๒๐๓ คน 
- กลุ่มอาชีพ    ๒ กลุ่ม   ๖๐ คน 
- กลุ่มแม่บ้าน    ๑ กลุ่ม ๑๖๐ คน 
- อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ๒ รุ่น ๑๐๐ คน 



    - ๗ – 
 

                                ๕๕๕๕....๓ ๓ ๓ ๓ ตราตราตราตราสัญลักษณ์ขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วงสัญลักษณ์ขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วงสัญลักษณ์ขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วงสัญลักษณ์ขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง        ดังนี้  ดังนี้  ดังนี้  ดังนี้      
                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                         รปูไรข่้าวโพด รปูไรข่้าวโพด รปูไรข่้าวโพด รปูไรข่้าวโพด   มีความหมายคือ  ประชาชนส่วนใหญ่  
                                        ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ได้แก่ การปลูกข้าวโพด   
                                        พ้ืนท่ีมีความอุดมสมบูรณ์  มีความเจริญทางด้านเศรษฐกิจ  
                                        และประชาชนมีความอยู่ดีกินดี 
                                                                                                                                                            รปูภเูขาและดวงอาทติย์รปูภเูขาและดวงอาทติย์รปูภเูขาและดวงอาทติย์รปูภเูขาและดวงอาทติย์   มีความหมายคือ การเมืองมี 
                                        ความม่ันคง ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและ 
                                        มีความรักความสามัคคี 

 
๖๖๖๖.... ศักยภาพในตาํบลศักยภาพในตาํบลศักยภาพในตาํบลศักยภาพในตาํบล    

๖๖๖๖....๑  ๑  ๑  ๑  ศักยภาพขององค์การบรหิารสว่นตาํบลศักยภาพขององค์การบรหิารสว่นตาํบลศักยภาพขององค์การบรหิารสว่นตาํบลศักยภาพขององค์การบรหิารสว่นตาํบล    
(๑) จํานวนบุคลากร จํานวน  ๒๑ คน 
 - ตําแหน่งในสํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล         ๑๐ คน 
 - ตําแหน่งในส่วนการคลัง               ๕ คน 
 - ตําแหน่งในส่วนโยธา     ๑ คน 
 - ตําแหน่งในส่วนการศึกษา    ๔ คน 
          - ตําแหน่งในส่วนการเกษตร    ๑ คน 
(๒) ระดับการศึกษาของบุคลากร 

- ประถมศึกษา      ๑ คน 
- มัธยมศึกษา/อาชีวศึกษา     ๕ คน 
- ปริญญาตรี              ๑๓ คน 
- สูงกว่าปริญญาตรี     - คน 

(๓) รายได้ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
งบประมาณ ปี ๒๕๕๓                               จํานวนเงิน  ๒๒,๙๕๕,๔๙๘.๔๗  บาท   แยกเป็น 
- รายได้ท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลจัดเก็บเอง   จํานวนเงิน  ๑๐,๒๒๔,๑๐๖.๓๑   บาท 
- เงินอุดหนุนจากรัฐบาล                             จํานวนเงิน  ๑๒,๗๓๑,๓๙๒.๐๐  บาท 
 

                ๖๖๖๖....๒   ๒   ๒   ๒   ศกัยภาพของชมุชนและศกัยภาพของชมุชนและศกัยภาพของชมุชนและศกัยภาพของชมุชนและจดุเดน่ของจดุเดน่ของจดุเดน่ของจดุเดน่ของพื้นที่พื้นที่พื้นที่พื้นที่    
(๑) การรวมกลุ่มของประชาชน 

จํานวนกลุ่มทุกประเภท          ๑๖ กลุ่ม   แยกเป็น 
 - กลุ่มอาชีพ    ๘ กลุ่ม 
 - กลุ่มออมทรัพย์   ๘ กลุ่ม 
 - กลุ่มอ่ืนๆ    - กลุ่ม 

(๒) จุดเด่นของพ้ืนท่ี 
พ้ืนท่ีเป็นภูเขาและเป็นท่ีราบลุ่ม เหมาะแก่การเพาะปลูก  และอุดมไปด้วยทรัพยากรธรรมชาติ  และ
แหล่งท่องเท่ียว  ฯลฯ 
 



     - ๘ – 
 

 ๖๖๖๖....๓  ๓  ๓  ๓  ตัวอย่างตัวอย่างตัวอย่างตัวอย่างแหล่งท่องเที่ยวแหล่งท่องเที่ยวแหล่งท่องเที่ยวแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ตําบลท่าด้วงในพื้นที่ตําบลท่าด้วงในพื้นที่ตําบลท่าด้วงในพื้นที่ตําบลท่าด้วง    
 
 
 

                                                                
    
    
    
    
    
    
                                                        น้ําตกซับตะเคียนน้ําตกซับตะเคียนน้ําตกซับตะเคียนน้ําตกซับตะเคียน เป็นน้ําตกท่ีมีลักษณะเป็นชั้นหินสูงประมาณ ๔๐ เมตร มีแอ่งรับน้ําพ้ืนท่ีกว้าง
เส้นผ่าศูนย์กลางประมาณ ๓๐ เมตร มีพ้ืนท่ีสวยงาม เหมาะสําหรับการท่องเท่ียว สถานท่ีอยู่หมู่ ๑ บ้านปางยาง  
ระยะทางถึงน้ําตกประมาณ ๒ ก.ม. เป็นถนนลูกรัง (อยู่ระหว่างการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเท่ียวของตําบลท่าด้วง) 
 
 

 
 
 
 
 
 
                           น้ําตกวังยายดงน้ําตกวังยายดงน้ําตกวังยายดงน้ําตกวังยายดง  เป็นน้ําตกมีลักษณะเป็นแนวหินก้ันทางไหลของน้ํา มีแอ่งรับน้ําพ้ืนท่ีกว้าง มีความ
สวยงาม เหมาะสําหรับการท่องเท่ียว  สถานท่ีอยู่หมู่ ๗ บ้านห้วยตลาด (อยู่ระหว่างการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเท่ียว
ของตําบลท่าด้วง) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                    หมอกในหมอกในหมอกในหมอกในหุบหุบหุบหุบเขาเขาเขาเขา สภาพท่ัวไปของตําบลท่าด้วงเป็นภูเขาล้อมรอบ  ลักษณะเป็นเนินเขาสลับท่ีราบสูง  
ช่วงฤดูหนาวจะมีหมอกหนาในช่วงเช้า ทิวทัศน์สวยงาม เหมาะสําหรับการท่องเท่ียว 
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                                                ชมสวนยางพารา ชมสวนยางพารา ชมสวนยางพารา ชมสวนยางพารา พ้ืนท่ีตําบลท่าด้วงประชาชนบางส่วน ประกอบอาชีพเกษตรกรรมโดยปลูกยางพารา 
สามารถสร้างรายได้ให้เป็นจํานวนมาก และทําให้พ้ืนท่ีสวยงาม ร่มรื่น เหมาะสําหรับการท่องเท่ียว 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

                                            นมัสการหลวงปู่ขุ้ยนมัสการหลวงปู่ขุ้ยนมัสการหลวงปู่ขุ้ยนมัสการหลวงปู่ขุ้ย พระอธิการวิชัยรัตน์ ฐิตธัมโม หรือท่ีประชาชนท่ัวไปรู้จักกันในนาม หลวงปู่ขุ้ย ฐติธมัโม 
เป็นพระเกจิอาจารย์ศิษย์เอกสืบสายวิทยาคมจากพระครูวิชิตพัชราจารย์ หรือ หลวงพ่อทบ วัดช้างเผือก อําเภอเมือง
เพชรบูรณ์  ปัจจุบันหลวงปู่ขุ้ย สิริอายุ ๘๗ พรรษา ๖๕  ดํารงตําแหน่งเจ้าอาวาสวัดซับตะเคียน ตําบลท่าด้วง 
อําเภอหนองไผ่  จังหวัดเพชรเพชรบูรณ์  



สรปุผลการสรปุผลการสรปุผลการสรปุผลการพฒันาท้องถิน่ในพฒันาท้องถิน่ในพฒันาท้องถิน่ในพฒันาท้องถิน่ในปงีบประมาณ  พปงีบประมาณ  พปงีบประมาณ  พปงีบประมาณ  พ....ศศศศ.  .  .  .  ๒๕๕๓๒๕๕๓๒๕๕๓๒๕๕๓    
    

ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์////แนวทางแนวทางแนวทางแนวทาง    
จาํนวนโครงการจาํนวนโครงการจาํนวนโครงการจาํนวนโครงการ                                                    

ที่ดาํเนนิการที่ดาํเนนิการที่ดาํเนนิการที่ดาํเนนิการ    
คิดเปน็ร้อยละคิดเปน็ร้อยละคิดเปน็ร้อยละคิดเปน็ร้อยละ    

ของโครงการทัง้หมดของโครงการทัง้หมดของโครงการทัง้หมดของโครงการทัง้หมด    
จาํนวนงบประมาณจาํนวนงบประมาณจาํนวนงบประมาณจาํนวนงบประมาณ    
ที่จา่ยจรงิที่จา่ยจรงิที่จา่ยจรงิที่จา่ยจรงิ    ((((บาทบาทบาทบาท))))    

ร้อยละของร้อยละของร้อยละของร้อยละของ
งบประมาณทีจ่่ายจรงิงบประมาณทีจ่่ายจรงิงบประมาณทีจ่่ายจรงิงบประมาณทีจ่่ายจรงิ

ทั้งหมดทั้งหมดทั้งหมดทั้งหมด    ((((บาทบาทบาทบาท))))    
ยุทธศาสตร์ที่ ๑   การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การพัฒนาด้านสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖   การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗  การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
ยุทธศาสตร์ที่ ๘  การพัฒนาด้านการเกษตร 
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๒๗๙,๙๐๐ 
๓๐,๐๐๐ 

๒,๗๐๒,๕๐๐ 
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๕๑๘,๐๐๐ 
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๔๗.๖๑ 
๒๖.๑๒ 

 
๒.๐๘ 
๐.๒๒ 

๒๐.๑๑ 
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๓.๘๖ 
- 

รวมรวมรวมรวม    ๖๐๖๐๖๐๖๐    ๑๐๐๑๐๐๑๐๐๑๐๐    ๑๓๑๓๑๓๑๓,,,,๔๓๗๔๓๗๔๓๗๔๓๗,,,,๔๘๘๔๘๘๔๘๘๔๘๘    ๑๐๐๑๐๐๑๐๐๑๐๐    
 
 
 
 



                                                - ๑๐ - 
 
                                                                                                                                                                                            บทที ่บทที ่บทที ่บทที ่๓๓๓๓    
            การวเิคราะหศ์ักยภาพการพฒันาท้องถิน่การวเิคราะหศ์ักยภาพการพฒันาท้องถิน่การวเิคราะหศ์ักยภาพการพฒันาท้องถิน่การวเิคราะหศ์ักยภาพการพฒันาท้องถิน่    
                  ………………………………………………..      ………………………………………………..      ………………………………………………..      ………………………………………………..    

                                                ๑๑๑๑. . . . หลักและแนวคิดในการจดัทําแผนพฒันาทอ้งถิน่หลักและแนวคิดในการจดัทําแผนพฒันาทอ้งถิน่หลักและแนวคิดในการจดัทําแผนพฒันาทอ้งถิน่หลักและแนวคิดในการจดัทําแผนพฒันาทอ้งถิน่    
                 ๑.๑ หลักและแนวคิดในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินการวางแผนถือเป็นกลไกสําคัญประการหนึ่ง ท่ี
จะทําให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินบรรลุจุดมุ่งหมายของการบริหารการพัฒนาท้องถ่ินได้โดยใช้ยุทธศาสตร์ท่ี
เหมาะสม องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจําเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องวางแผนการใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่าและเกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ประชาคมท้ังในปัจจุบันและอนาคต มีการปฏิบัติตามแผนโครงการท่ีกําหนดให้เกิดสัมฤทธิ์ผลในช่วงเวลาท่ี
กําหนด มีการควบคุม ติดตาม วัดและประเมินผล โดยการบริหารจัดการตามแผนงานโครงการนั้น จะต้องเป็นการ
บริหารจัดการท่ีดี มีความโปร่งใสและพร้อมท่ีจะให้มีการตรวจสอบท้ังโดยหน่วยงานของรัฐและประชาคม ท้ังนี้
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาระดับต่างๆ ได้แก่ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล แผนกระทรวง แผนกรม และรัฐวิสาหกิจต่างๆ ซ่ึงเป็นแผนระดับชาติ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและแผนจังหวัดในระดับจังหวัด ตลอดจนยุทธศาสตร์การพัฒนาอําเภอและแผนการ
พัฒนาอําเภอในระดับอําเภอ ซ่ึงในการกําหนดยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาระดับจังหวัดและอําเภอนั้นท้ังองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินและประชาคมจะต้องมี ส่วนเก่ียวข้องอยู่ด้วยดังนั้น เพ่ือแสดงถึงความเชื่อมโยงและสอดคล้อง
ของแผนพัฒนาระดับชาติ นโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาระดับจังหวัดและอําเภอ อันจะเป็นประโยชน์ในการ
นํามาวิเคราะห์ใช้วางแผนพัฒนาท้องถ่ิน จึงขอนําเสนอแผนพัฒนาระดับต่างๆ และนโยบายของรัฐบาล ดังนี้ 
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ    
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๐ (พ.ศ. ๒๕๕๐-๒๕๕๔) เป็นแผนท่ีอัญเชิญ “ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง” มาเป็นแนวปฏิบัติในการพัฒนาแบบบูรณาการเป็นองค์รวมท่ีมี “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” ต่อเนื่อง
จากแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๘ และแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๙ และให้ความสําคัญต่อการรวมพลังสังคมจากทุกภาคส่วน
ให้มีส่วนร่วมดําเนินการในทุกข้ันตอนของแผนฯ 
วิสัยทัศน์ประเทศไทย มุ่งพัฒนาสู่ “สังคมอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน (Green and Happiness Society) คนไทยมี
คุณธรรมนําความรอบรู้รู้เท่าทันโลก ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง สังคมสันติสุข เศรษฐกิจมีคุณภาพ เสถียรภาพ 
และเป็นธรรม สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพและทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน อยู่ภายใต้ระบบบริหารจัดการประเทศท่ีมี        
ธรรมาภิบาล ดํารงไว้ซ่ึงระบอบประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข และอยู่ในประชาคมโลกได้อย่างมี
ศักด์ิศรี” 
พันธกจิพันธกจิพันธกจิพันธกจิ    
(๑) พัฒนาคนให้มีคุณภาพพร้อมคุณธรรมและรอบรู้อย่างเท่าทัน มีสุขภาวะท่ีดี อยู่ในครอบครัวท่ีอบอุ่น ชุมชนท่ี
เข้มแข็ง พ่ึงตนเองได้ มีความม่ันคงในการดํารงชีวิตอย่างมีศักด์ิศรีภายใต้ดุลยภาพของความหลากหลายทาง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(๒) เสริมสร้างเศรษฐกิจให้มีคุณภาพ เสถียรภาพ และเป็นธรรม มุ่งปรับโครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถ
แข่งขันได้ มีภูมิคุ้มกันความเสี่ยงจากความผันผวนของสภาพแวดล้อมในยุคโลกาภิวัฒน์ บนพ้ืนฐานการบริหาร
เศรษฐกิจส่วนรวมอย่างมีประสิทธิภาพ มีระดับการออมท่ีพอเพียง มีการปรับโครงสร้างการผลิตและบริการบน
ฐานความรู้และนวัตกรรม ใช้จุดแข็งของความหลากหลายทางชีวภาพและเอกลักษณ์ความเป็นไทย ควบคู่กับการ
เชื่อมโยงกับต่างประเทศ และการพัฒนาปัจจัยสนับสนุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และโลจิสติกส์พลังงาน กฎกติกา 
และกลไกสนับสนุนการแข่งขันและกระจายผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม 
 



                                                                     - ๑๑ – 
(๓) ดํารงความหลากหลายทางชีวภาพ และสร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อม
สร้างความสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน เป็นธรรม และมีการสร้างสรรค์คุณค่า 
สนับสนุนให้ชุมชนมีองค์ความรู้และสร้างภูมิคุ้มกันเพ่ือคุ้มครองฐานทรัพยากร คุ้มครองสิทธิและส่งเสริมบทบาท
ของชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากร ปรับแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตลอดจนรักษาผลประโยชน์จากข้อตกลงตามพันธกรณีระหว่างประเทศ 
(๔) พัฒนาระบบบริหารจัดการประเทศให้เกิดธรรมาภิบาลภายใต้ระบอบประชาธิปไตยท่ีมีองค์พระมหากษัตริย์
เป็นประมุข มุ่งสร้างกลไกและกฎระเบียบท่ีเอ้ือต่อการกระจายผลประโยชน์จากการพัฒนาสู่ทุกภาคี ควบคู่กับการ
เสริมสร้างความโปร่งใส สุจริต ยุติธรรมสู่ความเป็นธรรมทางเศรษฐกิจ สังคมและการใช้ทรัพยากร                                                                
วตัถปุระสงค์และเปา้หมายหลักวตัถปุระสงค์และเปา้หมายหลักวตัถปุระสงค์และเปา้หมายหลักวตัถปุระสงค์และเปา้หมายหลัก 
- วัตถุประสงค์ 
(๑) เพ่ือสร้างโอกาสการเรียนรู้คู่คุณธรรม จริยธรรมอย่างต่อเนื่องท่ีขับเคลื่อนด้วยการเชื่อมโยงบทบาทครอบครัว
สถาบันศาสนาและสถาบันการศึกษา เสริมสร้างบริการสุขภาพอย่างสมดุลระหว่างการส่งเสริม การป้องกัน การ
รักษา และการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(๒) เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของชุมชน เชื่อมโยงเป็นเครือข่าย เป็นรากฐานการพัฒนาเศรษฐกิจ คุณภาพชีวิต และ
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนนําไปสู่การพ่ึงตนเองและลดปัญหาความ
ยากจนอย่างบูรณาการ 
(๓) เพ่ือปรับโครงสร้างการผลิตสู่การเพ่ิมคุณค่า (Value Creation) ของสินค้าและบริการบนฐานความรู้และ
นวัตกรรม รวมท้ังสนับสนุนให้เกิดความเชื่อมโยงระหว่างสาขาการผลิตเพ่ือทําให้มูลค่าการผลิตสูงข้ึน 
(๔) เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกัน (Safety Net) และระบบบริหารความเสี่ยงให้กับภาคการเงิน การคลัง พลังงาน ตลาด
ปัจจัยการผลิต ตลาดแรงงาน และการลงทุน 
(๕) เพ่ือสร้างระบบการแข่งขันด้านการค้าและการลงทุนให้เป็นธรรม และคํานึงถึงผลประโยชน์ของประเทศรวมท้ัง
สร้างกลไกในการกระจายผลประโยชน์จากการพัฒนาสู่ประชาชนในทุกภาคส่วนอย่างเป็นธรรม 
(๖) เพ่ือเสริมสร้างความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและคุณค่าความหลากหลายทางชีวภาพ ควบคู่กับ
การรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้เป็นฐานท่ีม่ันคงของการพัฒนาประเทศ และการดํารงชีวิตของคนไทยท้ังในรุ่น
ปัจจุบันและอนาคต รวมท้ังสร้างกลไกในการรักษาผลประโยชน์ของชาติอย่างเป็นธรรมและอย่างยั่งยืน 
(๗) เพ่ือเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการประเทศสู่ภาครัฐ ภาคธุรกิจ เอกชน และภาคประชาชน และ
ขยายบทบาทขีดความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ควบคู่กับการเสริมสร้างกลไกและกระบวนการมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาวัฒนธรรมประชาธิปไตยให้เกิดผลในทางปฏิบัติต่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 
----    เป้าหมายเป้าหมายเป้าหมายเป้าหมาย    
(๑) เป้าหมายการพัฒนาคุณภาพคน ให้คนไทยทุกคนได้รับการพัฒนาท้ังทางร่างกาย จิตใจ ความรู้ 
ความสามารถ ทักษะการประกอบอาชีพ และมีความม่ันคงในการดํารงชีวิต ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายเพ่ือ
เสริมสร้างศักยภาพให้กับตนเองท่ีจะนําไปสู่ความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคมไทย โดยเพ่ิมจํานวนปี
การศึกษาเฉลี่ยของคนไทยเป็น ๑๐ ปี พัฒนากําลังแรงงานระดับกลางท่ีมีคุณภาพเพ่ิมเป็นร้อยละ ๖๐ ของกําลัง
แรงงานท้ังหมด โดยรายได้เฉลี่ยของแรงงานเพ่ิมข้ึนร้อยละ ๔.๕ และเพ่ิมสัดส่วนนักวิจัยเป็น ๑๐ คน ต่อประชากร 
๑๐,๐๐๐ คน พร้อมท้ังกําหนดให้อายุคาดเฉลี่ยของคนไทยสูงข้ึนเป็น ๘๐ ปี ควบคู่กับการลดอัตราเพ่ิมของการ
เจ็บป่วยด้วยโรคป้องกันได้ใน ๕ อันดับแรก คือ หัวใจความดันโลหิตสูง เบาหวาน มะเร็ง และหลอดเลือดในสมอง
และนําไปสู่การเพ่ิมผลิตภาพแรงงาน และลดรายจ่ายด้านสุขภาพ ร้อยละ ๑๐ 
(๒) เป้าหมายการพัฒนาชุมชนและแก้ปัญหาความยากจน พัฒนาให้ทุกชุมชนมีแผนชุมชนแบบมีส่วนร่วม และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินนําแผนชุมชนไปใช้ประกอบการจัดสรรงบประมาณ ปัญหาอาชญากรรม ยาเสพติด  



                                                                  - ๑๒ - 
 
โดยลดคดีอาชญากรรมลงร้อยละ ๑๐ และขยายโอกาสการเข้าถึงแหล่งทุน การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ และลด
สัดส่วนผู้อยู่ใต้เส้นความยากจนลงเหลือร้อยละ ๔ ภายในปี ๒๕๕๔ 
(๓) เป้าหมายด้านเศรษฐกิจ ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้มีความสมดุลและยั่งยืนโดยให้สัดส่วนภาคเศรษฐกิจใน
ประเทศต่อภาคการค้าระหว่างประเทศเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ ๗๕ ภายในปี ๒๕๕๔ ผลิตภาพการผลิตรวมเพ่ิมข้ึนไม่ต่ํา
กว่าร้อยละ ๓ต่อปี อัตราเงินเฟ้อเฉลี่ยไม่เกินร้อยละ ๔ ต่อปี สัดส่วนหนี้สาธารณะต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ
ไม่เกินร้อยละ ๕๐ ความยืดหยุ่นการใช้พลังงานเฉลี่ยไม่เกิน ๑ : ๑ ในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๐ สัดส่วน
รายได้ของกลุ่มท่ีมีรายได้ร้อยละ ๒๐ระดับบนต่อรายได้ของกลุ่มท่ีมีรายได้น้อยร้อยละ ๒๐ ระดับล่าง ไม่เกินร้อย
ละ ๑๐ ภายในปี ๒๕๕๔ และสัดส่วนผลผลิตของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมใน
ประเทศ เป็นร้อยละ ๔๐ ภายในปี ๒๕๕๔ 
(๔) เป้าหมายการสร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม รักษาความอุดมสมบูรณ์ของฐานทรัพยากร
และความหลากหลายทางชีวภาพโดยให้มีพ้ืนท่ีป่าไม้ไว้ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๓๓ และต้องเป็นพ้ืนท่ีป่าอนุรักษ์ไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๑๘ ของพ้ืนท่ีประเทศ รักษาความอุดมสมบูรณ์ของระบบนิเวศน์ในเขตพ้ืนท่ีชายฝั่งและพ้ืนท่ีชีวมลฑล 
รักษาพ้ืนท่ีทําการเกษตรในเขตชลประทานไว้ไม่น้อยกว่า ๓๑ ล้านไร่ และรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับ
ท่ีเหมาะสมต่อการดํารง คุณภาพชีวิตท่ีดีและไม่เป็นภัยคุกคามต่อระบบนิเวศ โดยรักษาคุณภาพของแหล่งน้ําอยู่ใน
เกณฑ์ต้ังแต่ระดับพอใช้ข้ึนไป มีสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๕ คุณภาพอากาศอยู่ในเกณฑ์ โดยเฉพาะฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก ต้องมีค่าเฉลี่ย ๒๔ ชั่วโมงไม่เกิน๑๒๐ มก./ลบ.ม. อัตราการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ต่อประชากร
ลดลงร้อยละ ๕ จากปี ๒๕๔๕ คือ ไม่เกิน ๓.๕ ตัน/คน/ปี 
ควบคุมอัตราการผลิตขยะในเขตเมืองไม่ให้เกิน ๑ กก./คน/วัน และจัดการของเสียอันตรายจากชุมชนให้ได้ไม่น้อย
กว่า ร้อยละ ๓๐ 
(๕) เป้าหมายด้านธรรมาภิบาล มุ่งให้ธรรมาภิบาลของประเทศดีข้ึน มีคะแนนภาพลักษณ์ของความโปร่งใสอยู่ท่ี
๕.๐ ภายในปี ๒๕๕๔ ระบบราชการมีขนาดท่ีเหมาะสม และมีการดําเนินงานท่ีคุ้มค่าเพ่ิมข้ึน ลดกําลังคนภาค
ราชการส่วนกลางให้ได้ร้อยละ ๑๐ ภายในปี ๒๕๕๔ ธรรมาภิบาลในภาคธุรกิจเอกชนเพ่ิมข้ึน ท้องถ่ินมีขีด
ความสามารถในการจัดเก็บรายได้และมีอิสระในการพ่ึงตนเองมากข้ึน และภาคประชาชนมีความเข้มแข็ง รู้สิทธิ 
หน้าท่ี และมีส่วนร่วมมากข้ึนในการตัดสินใจและรับผิดชอบในการบริหารจัดการประเทศ รวมท้ังมีการศึกษาวิจัย 
พัฒนาองค์ความรู้ในด้านวัฒนธรรม ประชาธิปไตยวัฒนธรรมธรรมาภิบาล และวัฒนธรรมสันติวิธ ีจํานวนปีละไม่ต่ํา
กว่า ๒๐ เรื่อง 
ยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศไทยยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศไทยยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศไทยยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศไทย    
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพและสังคมไทยสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ให้ความสําคัญกับ 
(๑) การพัฒนาคนให้มีคุณธรรมนําความรู้ เกิดภูมิคุ้มกัน 
(๒) การเสริมสร้างสุขภาวะคนไทยให้มีสุขภาพแข็งแรงท้ังกายและใจ มีความสัมพันธ์ทางสังคมและอยู่ใน
สภาพแวดล้อมท่ีน่าอยู่ 
(๓) การเสริมสร้างคนไทยให้อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสันติสุข 
๒ . ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคมให้เป็นรากฐานท่ีม่ันคงของประเทศให้ความสําคัญกับ 
(๑) การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
(๒) การสร้างความม่ันคงของเศรษฐกิจชุมชน 
(๓) การเสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการอยู่ร่วมกันกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสันติและ
เก้ือกูล 
๓. ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้สมดุลและยั่งยืน ให้ความสําคัญกับ 
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(๑) การปรับโครงสร้างการผลิตเพ่ือเพ่ิมผลิตภาพและคุณค่าของสินค้าและบริการบนฐานความรู้และ 
ความเป็นไทย 
(๒) การสร้างภูมิคุ้มกันของระบบเศรษฐกิจ 
(๓) การสนับสนุนให้เกิดการแข่งขันท่ีเป็นธรรมและการกระจายผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเป็นธรรม 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพและการสร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม ให้ความสําคัญกับ 
(๑) การรักษาฐานทรัพยากรและความสมดุลของระบบนิเวศ 
(๒) การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีดีเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตและการพัฒนาท่ียั่งยืน 
(๓) การพัฒนาคุณค่าความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
๕. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการประเทศ มุ่งเสริมสร้างความเป็นธรรมในสังคมอย่าง
ยั่งยืน โดยให้ความสําคัญกับ 
(๑) การเสริมสร้าง และพัฒนาวัฒนธรรมประชาธิปไตยและธรรมาภิบาลให้เป็นส่วนหนึ่งของวิถีการดําเนินชีวิตใน
สังคมไทย 
(๒) เสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคประชาชนให้สามารถเข้าร่วมในการบริหารจัดการประเทศ 
(๓) สร้างภาคราชการท่ีมีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล เน้นการบริการแทนการกํากับควบคุม และทํางาน
ร่วมกับหุ้นส่วนการพัฒนา 
(๔) การกระจายอํานาจการบริหารจัดการประเทศสู่ภูมิภาค ท้องถ่ินและชุมชนเพ่ิมข้ึนต่อเนื่อง 
(๕) ส่งเสริมภาคธุรกิจเอกชนให้เกิดความเข้มแข็ง สุจริตและมีธรรมาภิบาล 
(๖) การปฏิรูป กฎหมาย กฎระเบียบ และข้ันตอน กระบวนการเก่ียวกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมเพ่ือสร้าง
ความสมดุลในการจัดสรรประโยชน์จากการพัฒนา 
(๗) การรักษาและเสริมสร้างความม่ันคงเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการประเทศสู่ดุลยภาพและความยั่งยืน
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 
วสิยัทัศน์กลุม่จงัหวดัภาคเหนอืตอนลา่งวสิยัทัศน์กลุม่จงัหวดัภาคเหนอืตอนลา่งวสิยัทัศน์กลุม่จงัหวดัภาคเหนอืตอนลา่งวสิยัทัศน์กลุม่จงัหวดัภาคเหนอืตอนลา่ง    
“ศูนย์กลางบริการสี่แยกอินโดจีน” 
พันธกิจ: พัฒนาเพ่ือเป็นศูนย์กลางบริการสี่แยกอินโดจีนแห่งเศรษฐกิจ และการท่องเท่ียว 
เป้าประสงค์ 
๑. เชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมในกลุ่มจังหวัด ภูมิภาค และต่างประเทศ เพ่ือใช้ ศักยภาพแหล่งท่ีตั้งและความพร้อม 
ของโครงสร้างบริการพ้ืนฐานท่ีมีอยู่สร้างฐานเศรษฐกิจใหม่เชื่อมโยงกับเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
๒. พัฒนาและอนุรักษ์เชื่อมโยงแหล่งท่องเท่ียวเชิงนิเวศน์และประวัติศาสตร์ร่วมยุค รวมท้ังการพัฒนาระบบข้อมูล 
ข้อมูลแหล่งท่องเท่ียวของกลุ่มจังหวัดเพ่ือสร้างรายได้ท้ังด้านการ ท่องเท่ียวและหัตถอุตสาหกรรม 
๓. เป็นศูนย์พัฒนาบุคลากรเพ่ือสร้างศักยภาพการผลิตและการบริการท่ีประทับใจ 
๔. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเพ่ือเพ่ิมพูนมูลค่าสินค้าเกษตร 
๕. เป็นจุดรองรับและประสานการเชื่อมโยงการค้าชายแดน 
๖. มีการบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ 
ประเด็นยทุธศาสตร์ประเด็นยทุธศาสตร์ประเด็นยทุธศาสตร์ประเด็นยทุธศาสตร์    
๑. บริหารจัดการทรัพยากรน้ําและสิ่งแวดล้อม 
๒. พัฒนากระบวนการผลิต การบริหารจัดการและการตลาดสินค้าเกษตร 
๓. พัฒนาเพ่ือเป็นศูนย์กลางบริการสี่แยกอินโดจีนแห่งเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 
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๔. พัฒนาการท่องเท่ียวเชิงนิเวศน์ ประวัติศาสตร์ และวัฒนธรรม 
๕. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
กลยทุธ์กลยทุธ์กลยทุธ์กลยทุธ์    
๑. พัฒนาระบบเครือข่ายคมนาคมขนส่ง และเครือข่ายความร่วมมือระหว่างประเทศอินโดจีน 
๒. ส่งเสริมการคมนาคมและขนส่งทางอากาศ และรถไฟทางขวางตามแนว East-West Economic Corridor 
พร้อมระบบผังเมืองรวมและผังเมืองเฉพาะเมืองเศรษฐกิจชายแดน 
๓. พัฒนาระบบรวบรวมและกระจายสินค้าเกษตร (Logistic & Warehouse) และพัฒนาเศรษฐกิจการค้าและ
ความร่วมมือชายแดนอินโดจีน 
๔. บูรณาการและสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
๕. พัฒนาระบบสารสนเทศ และปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๖. พัฒนาและอนุรักษ์แหล่งท่องเท่ียว สร้างมาตรฐาน และกิจกรรมการท่องเท่ียว 
๗. สร้างและประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์การท่องเท่ียวกลุ่มจังหวัด 
๘. บริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย แปรรูป และสร้างมูลค่าเพ่ิม 
ยุทธศาสตร์การพฒันาจงัหวดัจงัหวัดเพชรบรูณ์ยุทธศาสตร์การพฒันาจงัหวดัจงัหวัดเพชรบรูณ์ยุทธศาสตร์การพฒันาจงัหวดัจงัหวัดเพชรบรูณ์ยุทธศาสตร์การพฒันาจงัหวดัจงัหวัดเพชรบรูณ์    
วิสัยทัศน์จังหวัดเพชรบูรณ์ 
“ เพชรบูรณ์เมืองท่องเท่ียวเชิงนิเวศ เกษตรปลอดภัย ใส่ใจคุณภาพ ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง” 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดพัฒนาเพ่ือเป็นดินแดนแห่งความสุข ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและเป็นเมือง
ท่องเท่ียวท่ีปลอดภัย 
พันธกจิพันธกจิพันธกจิพันธกจิ    
๑. พัฒนาให้เป็นเมืองท่องเท่ียวเชิงนิเวศท่ียั่งยืน 
๒. สร้างเมืองเกษตรปลอดภัย 
๓. ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๔. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๕. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีสะดวกและปลอดภัย 
 
ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ประเด็นยทุธศาสตร์ที่    ๑๑๑๑    
การเพ่ิมมูลค่าการเกษตรโดยการส่งเสริมการเชื่อมโยงห่วงโซ่มูลค่า(ผลิต-อุตสาหกรรม-ค้าขาย-บริการ-ท่องเท่ียว) 
เป้าประสงค์ 
๑. เพ่ิมรายได้ภาคเกษตรกรรม 
๒. เกษตรได้ประโยชน์จากองค์ความรู้ด้านการผลิต 
๓. ภาครัฐมีการปฏิบัติงานท่ีรวดเร็ว และมีการประสานเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ 
๔. บุคลากรภาครัฐได้รับการพัฒนาสมรรถนะ 
กลยุทธ์ 
๑. พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยและเพ่ิมมูลค่า 
๒. ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงเกษตร เกษตรอุตสาหกรรม และอาหารเพ่ือสุขภาพ 
๓. ส่งเสริมภาคอุตสาหกรรมการเกษตร การค้า การลงทุน และภาคธุรกิจบริการ 
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการผลิตแก่เกษตรกรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๕. พัฒนาแหล่งน้ําเพ่ือการเกษตร 
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๖. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐ 
๗. สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
๘. วิจัย/พัฒนา (R+D) และบริหารจัดการความรู้อย่างเป็นระบบ 
ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ประเด็นยทุธศาสตร์ที่    ๒๒๒๒        การเร่งรดัการบรหิารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มการเร่งรดัการบรหิารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มการเร่งรดัการบรหิารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มการเร่งรดัการบรหิารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม    
เป้าประสงค์ 
๑. แหล่งทรัพยากรฯ ได้รับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูใช้ประโยชน์อย่างเหมาะสมกับศักยภาพ 
๒. ประชาชนได้รับประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๓. ดําเนินการเป็นระบบโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
๔. องค์กรมีศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ 
๑. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมและพัฒนาบํารุงรักษา และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
๒. ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างท่ัวถึง และเป็นธรรม 
๓. บริหารจัดการและบูรณาการการทํางานด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ 
๔. จัดการความรู้ด้านการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ประเด็นยทุธศาสตร์ที่    ๓๓๓๓    ส่งเสริมการท่องเทีย่วเชงิอนรุักษ์ส่งเสริมการท่องเทีย่วเชงิอนรุักษ์ส่งเสริมการท่องเทีย่วเชงิอนรุักษ์ส่งเสริมการท่องเทีย่วเชงิอนรุักษ์    เชงินเิวศน์เชงินเิวศน์เชงินเิวศน์เชงินเิวศน์    เชงิเกษตรเชงิเกษตรเชงิเกษตรเชงิเกษตร    
เป้าประสงค์ 
๑. เพ่ิมรายได้จากการท่องเท่ียวเพ่ิมข้ึน 
๒. นักท่องเท่ียวมีความพึงพอใจในการเดินทางมาท่องเท่ียว 
๓. แหล่งท่องเท่ียวและโครงสร้างพ้ืนฐานด้านท่องเท่ียวได้รับการพัฒนา 
๔. บุคลากร เครือข่าย และผู้ประกอบการด้านการท่องเท่ียวมีศักยภาพเพ่ิมข้ึน 
กลยุทธ์ 
๑. พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวท่ีมีอยู่เดิมและส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียวใหม่ 
๒. พัฒนาด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์การท่องเท่ียว 
๓. เพ่ิมความหลากหลายของสินค้าและผลิตภัณฑ์ด้านการท่องเท่ียว 
๔. พัฒนามาตรฐานการให้บริการด้านการท่องเท่ียว 
๕. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวก รวมถึงคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
๖. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านการท่องเท่ียว 
๗. ส่งเสริม และพัฒนาบุคลากรเครือข่าย และผู้ประกอบการด้านการท่องเท่ียว 
ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ประเด็นยทุธศาสตร์ที่    ๔๔๔๔            ส่งเสริมสนบัสนนุการเรียนรู้ส่งเสริมสนบัสนนุการเรียนรู้ส่งเสริมสนบัสนนุการเรียนรู้ส่งเสริมสนบัสนนุการเรียนรู้    สรา้งความเข้มแขง็ของชมุชนสรา้งความเข้มแขง็ของชมุชนสรา้งความเข้มแขง็ของชมุชนสรา้งความเข้มแขง็ของชมุชน    กลุม่และประชาชนใหม้ีกลุม่และประชาชนใหม้ีกลุม่และประชาชนใหม้ีกลุม่และประชาชนใหม้ี
คุณภาพตามแนวทางเศคุณภาพตามแนวทางเศคุณภาพตามแนวทางเศคุณภาพตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพียงรษฐกจิพอเพียงรษฐกจิพอเพียงรษฐกจิพอเพียง    
เป้าประสงค์ 
๑. ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
๒. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ชุมชนเข้มแข็งและพ่ึงพาตนเองได้ 
๓. ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึง และมีสุขภาพดี 
๔. ประชาชนมีความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ครอบครัวเข้มแข็ง 
๕. ภาครัฐมีระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และการบริการท่ีได้มาตรฐาน 
๖. มีเครือข่ายชุมชนครอบคลุมทุกหมู่บ้าน 
๗. ระบบข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีได้รับการพัฒนา 



 
      - ๑๖ - 
กลยุทธ์ 
๑. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามเกณฑ์ จปฐ. 
๒. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ 
๔. ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพและท่ัวถึง 
๕. ส่งเสริมการอาชีพเพ่ือสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
๖. ส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดสารพิษ 
๗. พัฒนาระบบบริการด้านสาธารณสุข 
๘. พัฒนาระบบการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๙. เสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว 
๑๐. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ประเด็นยทุธศาสตร์ที่    ๕๕๕๕            การพฒันาระบบการขนสง่และจราจรการพฒันาระบบการขนสง่และจราจรการพฒันาระบบการขนสง่และจราจรการพฒันาระบบการขนสง่และจราจร    
เป้าประสงค์ 
๑. เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ 
๒. จัดระบบการคมนาคม ขนส่งท่ีความประหยัด สะดวกและความปลอดภัย รวมท้ังเป็นระบบขนส่งท่ียั่งยืน 
๓. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาระบบขนส่งสาธารณะให้ความสําคัญกับรูปแบบการเดินทางท่ีเน้นมาตรการและ
เทคโนโลยีท่ีสนับสนุนด้านความปลอดภัย 
๔. เพ่ือพัฒนาเชื่อมโยงระบบคมนาคม สนับสนุนการท่องเท่ียวและการพัฒนาเมือง 
๕. เพ่ือสนับสนุนการมีส่วนร่วมและสร้างความรู้สึกเป็นเจ้าของจากทุกภาคส่วน 
กลยุทธ์ 
๑. พัฒนาระบบขนส่งเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ 
๒. พัฒนาระบบขนส่งแบบยั่งยืนและการพัฒนาเมืองน่าอยู่ 
๓. พัฒนาโครงข่ายคมนาคม 
๔. เพ่ิมความปลอดภัยของระบบการคมนาคมขนส่ง 
๕. ป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุการขนส่งและจราจร 
๖. พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะ 
๗. พัฒนาระบบคมนาคมเพ่ือสนับสนุนการท่องเท่ียวและการพัฒนาเอกลักษณ์ของเมือง 
๘. แก้ไขปัญหาการขนส่งและจราจร 
 

ปจัจยัและสถานการณ์การเปลีย่นแปลงทีม่ผีลต่อการพฒันาปจัจยัและสถานการณ์การเปลีย่นแปลงทีม่ผีลต่อการพฒันาปจัจยัและสถานการณ์การเปลีย่นแปลงทีม่ผีลต่อการพฒันาปจัจยัและสถานการณ์การเปลีย่นแปลงทีม่ผีลต่อการพฒันา    
การวเิคราะหศ์ักยภาพการวเิคราะหศ์ักยภาพการวเิคราะหศ์ักยภาพการวเิคราะหศ์ักยภาพ (SWOT  (SWOT  (SWOT  (SWOT Analysis) Analysis) Analysis) Analysis) ขององค์การบรหิารสว่นตาํบลท่าดว้งขององค์การบรหิารสว่นตาํบลท่าดว้งขององค์การบรหิารสว่นตาํบลท่าดว้งขององค์การบรหิารสว่นตาํบลท่าดว้ง    

ภายในภายในภายในภายใน    
จดุแข็งจดุแข็งจดุแข็งจดุแข็ง (Strength = S) (Strength = S) (Strength = S) (Strength = S)    
๑. เป็นตําบลท่ีมีการปลูกพืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญหลายชนิด เช่น  ข้าวโพด , ยางพารา , มะขามหวาน , ข้าว ฯลฯ 
๒. มีแหล่งท่องเท่ียวทางศาสนาท่ีมีชื่อเสียง (วัดซับตะเคียน "พระอธิการวิชัยรัตน์ ฐิตธัมโม" หรือ หลวงปู่ขุ้ย )  
๓. มีแหล่งท่องเท่ียวทางธรรมชาติท่ีสวยงาม เช่น  ถํ้าหอม  น้ําตกซับตะเคียน  น้ําตกวังยายดง ฯลฯ 
๔. มีการบริการอินเตอร์เน็ตตําบล และนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ 
๕. ประชาชนและผู้นําชุมชนในระดับหมู่บ้านให้ความร่วมมือในการติดต่อประสานงาน 



                                                             - ๑๗ – 
 
จดุอ่อนจดุอ่อนจดุอ่อนจดุอ่อน (Weakness = W ) (Weakness = W ) (Weakness = W ) (Weakness = W )    
๑. เกิดภัยธรรมชาติ ปัญหาภัยแล้งท่ีมีระยะเวลานาน และการเกิดอุทกภัย 
๒. แหล่งน้ําเพ่ือการเกษตร ไม่เพียงพอ 
๓. มีการใช้สารเคมีทางการเกษตรเพ่ิมข้ึน 
๔. พ้ืนท่ีของตําบลอยู่ห่างจากตัวอําเภอหนองไผ่และมีพ้ืนท่ีกว้างแต่ประชากรอยู่อย่างกระจัดกระจาย ทําให้การ
พัฒนาไม่ท่ัวถึง และล่าช้า 
๕. การคมนาคมภายในหลายหมู่บ้านไม่สะดวก 
๖. แหล่งท่องเท่ียวทางธรรมชาติ ไม่ได้รับการพัฒนาให้ดีข้ึน 
๗. ประชาชนไม่สามารถแปลงสินทรัพย์(ท่ีดิน) เป็นทุนได้ เนื่องจากเอกสารสิทธิ์ส่วนใหญ่เป็นใบ ภบท. 5 
    
โอกาสโอกาสโอกาสโอกาส (Opportunity = O) (Opportunity = O) (Opportunity = O) (Opportunity = O)    
๑. จังหวัดให้การส่งเสริมและสนับสนุนด้านการคมนาคมเชื่อมต่อระหว่างอําเภอหนองไผ่-ตําบลท่าด้วง 
๒. จังหวัดให้การส่งเสริมและสนับสนุนด้านแหล่งน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภค เช่น ระบบประปาหมู่บ้าน ฯลฯ 
๓. รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมการเกษตร เช่น  ส่งเสริมการปลูกยางพารา ฯลฯ 
๔. มีงบประมาณและรายได้ท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาท้องถ่ิน 
๕. ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ป่วยโรคเอดส์/ผู้ด้อยโอกาส ได้รับสวัสดิการด้านต่าง ๆ อย่างเหมาะสม 
 
อุปสรรคอุปสรรคอุปสรรคอุปสรรค (Threat = T (Threat = T (Threat = T (Threat = T))))    
๑. การพัฒนาของภาครัฐไม่ท่ัวถึง และเป็นไปด้วยความล้าช้า 
๒. การสนับสนุนด้านการตลาดสินค้าการเกษตรไม่ได้รับการช่วยเหลืออย่างจริงจังจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
๓. ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมไม่ได้รับการแก้ไขอย่างจริงจังจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
๔. แหล่งกักเก็บน้ําสําหรับการเกษตรเม่ือเทียบกับพ้ืนท่ีทําการเกษตร แล้วยังมีน้อย ปริมาณน้ํามักจะขาดแคลน 
๕. การช่วยเหลือด้านการออกเอกสารสิทธิ์ของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือแปลงสินทรัพย์เป็นทุน เป็นไปด้วยความ
ล้าช้า 
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บทที่บทที่บทที่บทที่    ๔๔๔๔    

วสิยัทัศน์วสิยัทัศน์วสิยัทัศน์วสิยัทัศน์    พันธกจิพันธกจิพันธกจิพันธกจิ    และจุดมุง่หมายเพื่อการพฒันาและจุดมุง่หมายเพื่อการพฒันาและจุดมุง่หมายเพื่อการพฒันาและจุดมุง่หมายเพื่อการพฒันา    
……………………………………………..……………………………………………..……………………………………………..……………………………………………..    

วสิัวสิัวสิัวสิัยทัศน์ยทัศน์ยทัศน์ยทัศน์ (Vision) (Vision) (Vision) (Vision)  หมายถึง ถ้อยแถลงท่ีระบุถึงสภาพการณ์ในอุดมคติซ่ึงเป็นจุดหมายท่ี                 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคตข้างหน้าเป็นผลรวมของการสรุปบทเรียนจาก            
อดีต พิจารณาปัจจุบัน และมุ่งหวังถึงอนาคตข้างหน้า ซ่ึงเป็นเสมือนเข็มทิศท่ีกําหนดทิศทางการพัฒนา            
ของท้องถ่ิน 

    

วสิยัทัศน์การพฒันาของวสิยัทัศน์การพฒันาของวสิยัทัศน์การพฒันาของวสิยัทัศน์การพฒันาขององค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้งองค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้งองค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้งองค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง    
“ การบริหารงานโปร่งใส  ร่วมใจพัฒนา  รักษาสิ่งแวดล้อม  น้อมนําเศรษฐกิจพอเพียง ” 
พันธกจิพันธกจิพันธกจิพันธกจิของของของขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลท่าดว้งองคก์ารบรหิารสว่นตําบลท่าดว้งองคก์ารบรหิารสว่นตําบลท่าดว้งองคก์ารบรหิารสว่นตําบลท่าดว้ง    
๑. ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความ ต้องการ 
ของประชาชนและรองรับความเจริญเติบโตในอนาคต 
๒. พัฒนาแหล่งน้ําเพ่ือการอุปโภค – บริโภค และน้ําเพ่ือการเกษตร 
๓. พัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการบํารุงรักษาสิ่งแวดล้อม 
๔. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและความม่ันคงทางสังคม 
๕. พัฒนาอาชีพม่ันคงและมีรายได้เพียงพอต่อการดํารงชีพ 
๖. พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผน การตรวจสอบ 
เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการพัฒนา 
นโยบายของผูบ้ริหารองค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้งนโยบายของผูบ้ริหารองค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้งนโยบายของผูบ้ริหารองค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้งนโยบายของผูบ้ริหารองค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง    
๑๑๑๑. . . . นโยบายนโยบายนโยบายนโยบายดา้นการเมอืงและการบรหิารดา้นการเมอืงและการบรหิารดา้นการเมอืงและการบรหิารดา้นการเมอืงและการบรหิาร    ประกอบดว้ยประกอบดว้ยประกอบดว้ยประกอบดว้ย    
ด้านการเมืองด้านการเมืองด้านการเมืองด้านการเมือง    
๑.๑ การส่งเสริมอุดมการณ์ทางการเมือง โดยสนับสนุนสถาบันการศึกษา ให้มีบทบาทในการถ่ายทอด 
และปลูกฝังความรู้ ความเข้าใจ รูปแบบการปกครองส่วนท้องถ่ินและบทบาทหน้าท่ี ในทางการเมืองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
๑.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน ผู้นําชุมชน และองค์กรเอกชนมีส่วนร่วมทางการเมือง 
เช่น การร่วมรับฟังการประชุมสภาฯ เป็นต้น 
ด้านการบรหิารด้านการบรหิารด้านการบรหิารด้านการบรหิาร    
๑.๓ สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการบริหารงานของ อบต. เช่น 
- ให้แต่ละหมู่บ้านเสนอโครงการเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาตําบลโดยการประชาคม 
- ให้มีส่วนร่วมในการคัดเลือกตัวแทนชุมชนร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจสอบการจัดซ้ือจัดจ้างของ อบต. 
๑.๔ ส่งเจ้าหน้าท่ี สมาชิกสภาฯ และคณะผู้บริหาร เข้าอบรมและประชุมสัมมนาต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมเติมความรู้ความ
เข้าใจในกิจการขององค์การบริหารส่วนตําบล 
๑.๕ จัดให้มีบอร์ดข้อมูลข่าวสาร เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจสอบการบริหารงานได้ ตามพระราช 
บัญญัติข้อมูลข่าวสาร พ.ศ.๒๕๔๐ 
๑.๖ จัดการบริการสื่ออ่ืน ๆ เพ่ิมเติม เช่นวิทยุชุมชน เพ่ือให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 
       



- ๑๙ - 
 
๒๒๒๒. . . . นโยบายดา้นเศรษฐกจินโยบายดา้นเศรษฐกจินโยบายดา้นเศรษฐกจินโยบายดา้นเศรษฐกจิ    ประกอบดว้ยประกอบดว้ยประกอบดว้ยประกอบดว้ย    
ด้านโครงสร้างพื้ด้านโครงสร้างพื้ด้านโครงสร้างพื้ด้านโครงสร้างพื้นฐานนฐานนฐานนฐาน    
๒.๑ ดําเนินการพัฒนา ปรับปรุงถนน คสล.และถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน รวมท้ังเส้นทางคมนาคม 
ขนส่งเพ่ือการเกษตร และการพาณิชย์ ให้ครอบคลุมท้ังตําบล โดยเฉพาะเส้นทางหลัก 
๒.๒ ดําเนินการพัฒนา ปรับปรุง ระบบสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ ให้ท่ัวถึงทุกชุมชนเพ่ือเพ่ิม 
ศักยภาพให้กับชุมชน เช่นขยายระบบไฟฟ้าแรงตํ่า ระบบไฟฟ้าสาธารณะ ระบบประปา เป็นต้น 
ด้านการท่องเทีย่วด้านการท่องเทีย่วด้านการท่องเทีย่วด้านการท่องเทีย่ว    
๒.๓ รณรงค์และส่งเสริมกิจกรรมการท่องเท่ียวต่าง ๆ ของตําบลท่าด้วง ให้ประชาชนสามารถทํารายได้ 
จากนักท่องเท่ียวเข้าตําบลให้มากข้ึน 
๒.๔ อนุรักษ์และฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน และทรัพยากรธรรมชาติท่ีเป็นแหล่งท่องเท่ียว 
เช่น ปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งท่องเท่ียวทางธรรมะต่าง ๆ 
๒.๕ พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวให้มีความสมดุลกับปริมาณนักท่องเท่ียว รวมท้ังให้มีความสะดวกและ 
ปลอดภัย ด้วยการพัฒนา ปรับปรุง และจัดให้มีสิ่งอํานวยความสะดวกและบริการพ้ืนฐานต่าง ๆ 
ด้านอุตสาหกรรมด้านอุตสาหกรรมด้านอุตสาหกรรมด้านอุตสาหกรรม    
๒.๖ สนับสนุนให้มีการลงทุนในอุตสาหกรรมขนาดย่อย และเน้นอุตสาหกรรมครัวเรือนตามศักยภาพ 
ของแต่ละชุมชน 
๒.๗ สนับสนุนและส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ให้มีความเข้มแข็งสามารถบริหารจัดการและขยายผล 
ไปยังกลุ่มสมาชิกได้อย่างยั่งยืน 
ด้านเกษตรกรรมด้านเกษตรกรรมด้านเกษตรกรรมด้านเกษตรกรรม    
๒.๘ พัฒนาศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจําตําบล ให้มีศักยภาพสามารถแก้ไขปัญหาให้ 
เกษตรในตําบลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒.๙ พัฒนาแหล่งน้ําเพ่ือการเกษตร และจัดระบบการบริหารน้ําให้มีประสิทธิภาพ 
๓๓๓๓. . . . นโยบายดา้นสงัคมนโยบายดา้นสงัคมนโยบายดา้นสงัคมนโยบายดา้นสงัคม    ประกอบดว้ยประกอบดว้ยประกอบดว้ยประกอบดว้ย    
ด้านเสรมิสร้างชมุชนเขม้แข็งด้านเสรมิสร้างชมุชนเขม้แข็งด้านเสรมิสร้างชมุชนเขม้แข็งด้านเสรมิสร้างชมุชนเขม้แข็ง    
๓.๑ พัฒนากระบวนการสร้างชุมชนเข้มแข็ง และเพ่ิมศักยภาพให้กับกลุ่มแม่บ้าน กลุ่มพัฒนาสตรีและกลุ่ม อสม. 
๓.๒ สนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพ่ือเอาชนะยาเสพติด 
๓.๓ สนับสนุนให้ผู้ด้อยโอกาสและผู้พิการมีโอกาสเข้าศึกษาและฝึกอบรมอาชีพ เพ่ือให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
๓.๔ ให้การส่งเสริมอาชีพท่ีเหมาะสม และสงเคราะห์เบ้ียยังชีพแก่ คนชรา และผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ 
ด้านสาธารณสขุด้านสาธารณสขุด้านสาธารณสขุด้านสาธารณสขุ    
๓.๕ จัดทําแผนปฏิบัติการ การป้องกันและระงับโรคติดต่อ เช่น แผนปฏิบัติการพ่นหมอกควันเพ่ือกําจัด 
ยุงลายป้องกันโรคไข้เลือดออก แผนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า เป็นต้น 
๓.๖ รณรงค์ให้ความรู้ และสร้างความเข้าใจแก่ประชาชนในการช่วยเหลือผู้ติดเชื้อเอดส์ให้อยู่ร่วมกันได้ 
๓.๗ สนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของกลุ่ม อสม.ตําบลท่าด้วง 
ด้านศาสนาด้านศาสนาด้านศาสนาด้านศาสนา    วฒันธรรมและนนัทนาการวฒันธรรมและนนัทนาการวฒันธรรมและนนัทนาการวฒันธรรมและนนัทนาการ    
๓.๘ ส่งเสริมสถาบันครอบครัว ให้มีความเข้มแข็ง เพ่ือเป็นเกาะป้องกันปัญหายาเสพติด 
๓.๙ อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย ฟ้ืนฟูศาสนา และส่งเสริมภูมิปัญหาท้องถ่ิน 
 
 



      - ๒๐ – 
 
๓.๑๐ สนับสนุนการจัดการแข่งขันประเภทต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง เพ่ือสุขภาพ 
๓.๑๑ จัดให้มีลานกีฬาเอนกประสงค์ให้ท่ัวถึง พ้ืนท่ีของตําบลท่าด้วง 
๔๔๔๔. . . . นโยบายดา้นการศึกษานโยบายดา้นการศึกษานโยบายดา้นการศึกษานโยบายดา้นการศึกษา    ประกอบดว้ยประกอบดว้ยประกอบดว้ยประกอบดว้ย    
๔.๑ ให้การสนับสนุน และพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ท่ัวถึงและมีศักยภาพ สามารถรองรับจํานวน
เด็กท่ีเพ่ิมข้ึนได้ 
๔.๒ ให้การสนับสนุนกองทุนเพ่ืออาหารกลางวันแก่โรงเรียนท่ีอยู่ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
๔.๓ ให้การสนับสนุนกิจกรรมเพ่ือการศึกษาต่าง ๆ 
๕๕๕๕. . . . นโยบายดา้นรักษาความสงบนโยบายดา้นรักษาความสงบนโยบายดา้นรักษาความสงบนโยบายดา้นรักษาความสงบ    ปรปรปรประกอบดว้ยะกอบดว้ยะกอบดว้ยะกอบดว้ย    
๕.๑ สนับสนุนและเพ่ิมศักยภาพให้กับศูนย์ อปพร. อบต.ท่าด้วง เช่น 
- จัดให้มีการฝึกอบรมและทบทวน สมาชิก อปพร. 
- จัดหาชุด วัสดุและอุปกรณ์ท่ีจําเป็นให้กับศูนย์ อปพร. อบต.ท่าด้วง 
๕.๒ จัดหาครุภัณฑ์ และอุปกรณ์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยท่ีจําเป็น 
๖๖๖๖. . . . นโยบายดา้นทรันโยบายดา้นทรันโยบายดา้นทรันโยบายดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม    ประกอบดว้ยประกอบดว้ยประกอบดว้ยประกอบดว้ย    
๖.๑ ส่งเสริมให้ประชาชนในแต่ละชุมชนมีส่วนร่วมในการรักษาป่าชุมชน 
๖.๒ ส่งเสริมให้ประชาชนท่ีทําการเกษตรประเภทปลูกพืชล้มลุกใกล้พ้ืนท่ีป่าต้นน้ํา หันมาปลูกไม้ยืนต้นทาง
เศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมความชุ่มชื้นให้กับป่า 
๖.๓ จัดอบรมปลูกจิตสํานึกให้กับเยาวชนร่วมกันดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน 
จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนา จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนา จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนา จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนา  (GOAL) (GOAL) (GOAL) (GOAL)    
หมายถึง การรวมสภาพท่ีต้องการทําให้สําเร็จ (ทําเพ่ือให้เกิดอะไรถึงจะบรรลุวิสัยทัศน์) 
จุดมุ่งหมายท่ีดี 
- ต้องระบุถึงขอบเขต หรือประเภทของกิจกรรมท่ีสนับสนุนนําไปสู่พันธกิจ และบรรลุวิสัยทัศน์ได้อย่างครอบคลุม 
- มีความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ 
 
 
 



- ๒๑ - 
จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอื    

เป้าหมาย (Targets) จุดมุ่งหมายเพื่อ                                               
การพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 

ตัวชี้วัด 
 (KPIs) 

ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) ปี ๕๕ - ๕๙ ปี ๕๕ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ 

๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จํานวนถนนที่ได้รับการ
ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- จํานวนประปาหมู่บ้านที่
ได้รับการก่อสร้างปรับปรุง
ซ่อมแซม 
 
 
 
- จํานวนท่อเหลี่ยม คสล.            
ที่ได้รับการก่อสร้างปรับปรุง
ซ่อมแซม 

ปรับปรุงซ่อมแซมถนนลาดยาง
ภายในตําบลท่าด้วง 
 
ก่อสร้างถนน คสล. ภายใน
หมู่บ้าน  หมู่ที่ ๑-๘ 
 
ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมถนน
ลูกรังภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ ๑-๘ 
 
ก่อสร้างถนนหินคลุกภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ ๑-๘ 
 
ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมถนน
น้ําล้นผ่าน คสล.  หมู่ที่ ๑-๘ 
 
ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน 
หมู่ที่ ๑-๘ 
 
ปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ ๑-๘ 
 
ก่อสร้างท่อเหลีย่ม คสล.                   
หมู่ที่ ๑-๘       
 
ปรับปรุงซ่อมแซมท่อเหลีย่ม 
คสล. หมู่ที่ ๑-๘        

ไม่น้อยกว่า 
๑  ครั้ง /ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 

๕,๐๐๐ ม. /ปี 
 

ไม่น้อยกว่า 
๒,๐๐๐ ม. /ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 

๕,๐๐๐ ม. /ปี 
 

ไม่น้อยกว่า 
๒ แห่ง/ปี 

 
๑ แห่ง 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๒ แห่ง/ปี 

ไม่น้อยกว่า 
๑  ครั้ง /ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 

๕,๐๐๐ ม. /ปี 
 

ไม่น้อยกว่า 
๒,๐๐๐ ม. /ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 

๕,๐๐๐ ม. /ปี 
 

ไม่น้อยกว่า 
๒ แห่ง/ปี 

 
- 
 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๒ แห่ง/ปี 

ไม่น้อยกว่า 
๑  ครั้ง /ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 

๕,๐๐๐ ม. /ปี 
 

ไม่น้อยกว่า 
๒,๐๐๐ ม. /ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 

๕,๐๐๐ ม. /ปี 
 

ไม่น้อยกว่า 
๒ แห่ง/ปี 

 
- 
 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๒ แห่ง/ปี 

ไม่น้อยกว่า 
๑  ครั้ง /ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 

๕,๐๐๐ ม. /ปี 
 

ไม่น้อยกว่า 
๒,๐๐๐ ม. /ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 

๕,๐๐๐ ม. /ปี 
 

ไม่น้อยกว่า 
๒ แห่ง/ปี 

 
๑ แห่ง 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๒ แห่ง/ปี 

ไม่น้อยกว่า 
๑  ครั้ง /ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 

๕,๐๐๐ ม. /ปี 
 

ไม่น้อยกว่า 
๒,๐๐๐ ม. /ปี 
 

ไม่น้อยกว่า 
๕,๐๐๐ ม. /ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๒ แห่ง/ปี 

 
- 
 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๒ แห่ง/ปี 

ไม่น้อยกว่า 
๑  ครั้ง /ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 

๕,๐๐๐ ม. /ปี 
 

ไม่น้อยกว่า 
๒,๐๐๐ ม. /ปี 
 

ไม่น้อยกว่า 
๕,๐๐๐ ม. /ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๒ แห่ง/ปี 

 
- 
 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๒ แห่ง/ปี 



                        

- ๒๒ - 
 

  จดุมุง่หมายเพื่อการพฒันาทีย่ัง่ยื  จดุมุง่หมายเพื่อการพฒันาทีย่ัง่ยื  จดุมุง่หมายเพื่อการพฒันาทีย่ัง่ยื  จดุมุง่หมายเพื่อการพฒันาทีย่ัง่ยืน  องค์การบริหารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืน  องค์การบริหารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืน  องค์การบริหารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืน  องค์การบริหารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอื    
    

เป้าหมาย (Targets) จุดมุ่งหมายเพื่อ                                               
การพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 
 

ตัวชี้วัด 
 (KPIs) 

ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) ปี ๕๕ - ๕๙ ปี ๕๕ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จํานวนสะพาน คสล.                         
ที่ได้รับการก่อสร้างปรับปรุง
ซ่อมแซม 
 
 
 
- จํานวนความยาวคลองและคัน
คลองที่ได้รับการขุดลอกปรับปรุง
ซ่อมแซม   
 
 
 
- จํานวนสระน้ํา/สระน้ํากิจการ
ประปาที่ได้รับการขุดลอกปรับปรงุ
ซ่อมแซมเพื่อการอุปโภค-บริโภค   
 
- จํานวนการวางท่อระบายน้ํา 
คสล. / การปรบัปรุงซ่อมแซม         
ท่อระบายน้ํา คสล. เพื่อระบายน้ํา
ป้องกันน้ําท่วม  

ก่อสร้างสะพาน คสล.                         
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ ๑-๘      
 
ซ่อมแซมสะพาน คสล.            
หมู่ที่ ๑-๘      
 
ขุดลอกคลองภายในหมู่บ้าน
หมู่ที่ ๑-๘       
 
ปรับปรุงซ่อมแซมคันคลอง 
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ ๑-๘       
 
ขุดลอกปรับปรุงสระน้ํา/       
สระน้ํากิจการประปา              
หมู่ที่ ๑-๘       
 
วางท่อระบายน้ํา คสล.  
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ ๑-๘       
 
ปรับปรุงซ่อมแซมท่อระบาย
น้ํา คสล. ภายในหมู่บ้าน          
หมู่ที่ ๑-๘       

๑ แห่ง 
 
 

๒ แห่ง/ปี 
 
 

๑๐,๐๐๐ 
เมตร 

 
๑๐,๐๐๐ 

เมตร 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
 

๑ แห่ง 
 
 

๒ แห่ง/ปี 
 
 

๒,๐๐๐ 
เมตร 

 
๒,๐๐๐ 
เมตร 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
 

- 
 
 

๒ แห่ง/ปี 
 
 

๒,๐๐๐ 
เมตร 

 
๒,๐๐๐ 
เมตร 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
 

- 
 
 

๒ แห่ง/ปี 
 
 

๒,๐๐๐ 
เมตร 

 
๒,๐๐๐ 
เมตร 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
 

- 
 
 

๒ แห่ง/ปี 
 
 

๒,๐๐๐ 
เมตร 

 
๒,๐๐๐ 
เมตร 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
 

- 
 
 

๒ แห่ง/ปี 
 
 

๒,๐๐๐ 
เมตร 

 
๒,๐๐๐ 
เมตร 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 
 



- ๒๓ - 
    
       จดุมุ่งหมายเพือ่การพฒันาทีย่ัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่น       จดุมุ่งหมายเพือ่การพฒันาทีย่ัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่น       จดุมุ่งหมายเพือ่การพฒันาทีย่ัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่น       จดุมุ่งหมายเพือ่การพฒันาทีย่ัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีุดมุง่หมายหลักการพฒันา คือตาํบลทา่ดว้ง มจีุดมุง่หมายหลักการพฒันา คือตาํบลทา่ดว้ง มจีุดมุง่หมายหลักการพฒันา คือตาํบลทา่ดว้ง มจีุดมุง่หมายหลักการพฒันา คือ    

    
เป้าหมาย (Targets) จุดมุ่งหมายเพื่อ                                               

การพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

 

ตัวชี้วัด 
 (KPIs) 

ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) ปี ๕๕ - ๕๙ ปี ๕๕ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จํานวนครัวเรือนที่มีการขยาย
เขตไฟฟ้าแรงต่าํที่ไดม้าตรฐาน 
 
 
- จํานวนไฟฟ้าสาธารณะที่ไดร้ับ
การติดตั้ง 
 
- จํานวนไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ
ที่มีการติดตั้ง 
 
 
-  จํานวนไฟฟ้าแสงสว่าง
สาธารณะที่ได้รับการซ่อมแซม 
 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ําให้
ครัวเรือนในหมู่บ้าน               
หมู่ที่ ๑-๘                  
 
ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ           
ในหมู่บ้าน  หมู่ที่ ๑-๘       
 
ติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง
สาธารณะในหมู่บ้าน            
หมู่ที่ ๑-๘       
 
ซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่าง
สาธารณะที่ชํารดุภายใน
หมู่บ้าน  หมู่ที่ ๑-๘ 
 
 
 
 
 
 

๑๐ 
ครัวเรือน/ปี 

  
 

ไม่น้อยกว่า 
๕ จุด/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๕ จุด/ปี 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑๐ จุด/ปี 

 

 ๑๐ 
ครัวเรือน/ปี 

  
 

ไม่น้อยกว่า 
๕ จุด/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๕ จุด/ปี 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑๐ จุด/ปี 

 
 

๑๐ 
ครัวเรือน/ปี 

   
 

ไม่น้อยกว่า 
๕ จุด/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๕ จุด/ปี 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑๐ จุด/ปี 

 

 ๑๐ 
ครัวเรือน/ปี 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๕ จุด/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๕ จุด/ปี 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑๐ จุด/ปี 

 

๑๐ 
ครัวเรือน/ปี 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๕ จุด/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๕ จุด/ปี 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑๐ จุด/ปี 

 

๑๐ 
ครัวเรือน/ปี 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๕ จุด/ปี 

 
ไม่น้อยกว่า 
๕ จุด/ปี 

 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑๐ จุด/ปี 

 

    
 



 
- ๒๔ - 

    
จดุมุง่หมายเจดุมุง่หมายเจดุมุง่หมายเจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอื    

 
    

เป้าหมาย (Targets) จุดมุ่งหมายเพื่อ                                               
การพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 

ตัวชี้วัด (KPIs) ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) ปี ๕๕ - ๕๙ ปี ๕๕ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ 

๒.  การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จํานวนวันที่เด็กเล็ก ศพด.บ้านท่าด้วง          
มีอาหารกลางวันรับประทาน 
 
- จํานวนการจัดซื้อชุดนักเรียนสาํหรับ         
เด็กเล็ก ศพด.บ้านท่าด้วง  
 
- จํานวนการจัดซื้อวัสดุการศึกษาของ       
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านท่าด้วง 
 
- จํานวนการจัดซื้ออาหารเสริม(นม) 
โรงเรียนสําหรับโรงเรียนและศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านท่าด้วง 
 
- อุดหนุนค่าอาหารกลางวันสําหรบัเด็ก
นักเรียนจํานวน  ๖ โรงเรยีน ภายในตําบล
ท่าด้วง  

๒๘๐  ว ัน/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๒ ภาคเรียน/ปี 
 
 
 

๒ ภาคเรียน/ปี 
 
 
 
 
 

๒๘๐  วัน/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๕ ครั้ง 
 
 

๒ ภาคเรียน/ปี 
 
 
 

๒ ภาคเรียน/ปี 
 

๒๘๐  วัน 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๒ ภาคเรียน/ปี 
 
 
 

๒ ภาคเรียน/ปี 

๒๘๐  วัน 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๒ ภาคเรียน/ปี 
 
 
 

๒ ภาคเรียน/ปี 

๒๘๐  วัน 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๒ ภาคเรียน/ปี 
 
 
 

๒ ภาคเรียน/ปี 

๒๘๐  วัน 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๒ ภาคเรียน/ปี 
 
 
 

๒ ภาคเรียน/ปี 

๒๘๐  วัน 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๒ ภาคเรียน/ปี 
 
 
 

๒ ภาคเรียน/ปี 

 
 



 
- ๒๕ - 

    
จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ด้จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ด้จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ด้จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ด้วง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืวง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืวง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืวง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอื    

 
    

เป้าหมาย (Targets) จุดมุ่งหมายเพื่อ                                               
การพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 

ตัวชี้วัด (KPIs) ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) ปี ๕๕ - ๕๙ ปี ๕๕ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จํานวนการจัดซื้อเครื่องเล่นเด็กเล็ก         
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านท่าด้วง   
 
- จํานวนการอุดหนุนซ่อมแซมอาคารเรยีน
โรงเรียนในเขตตําบลท่าด้วง 
 
 
- จํานวนการปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านท่าด้วง 
 
- จํานวนการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ             
 
- จํานวนการจัดงานประเพณเีข้าพรรษา 
 
- จํานวนการจัดงานประเพณสีงกรานต ์  
 
- จํานวนการจัดงานประเพณลีอยกระทง 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

โรงเรียนในเขต
ตําบลท่าด้วง  

จํานวน ๖ แห่ง  
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๕ ครั้ง 
 
 

๒ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๒ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๒ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๒ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๒ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๒ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

    



    
- ๒๖ - 

    
จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอื    

 
เป้าหมาย (Targets) จุดมุ่งหมายเพื่อ                                               

การพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ตัวชี้วัด (KPIs) ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) ปี ๕๕ - ๕๙ ปี ๕๕ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ 

๓.  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จํานวนการป้องกันควบคุมโรคตดิต่อ 
 
 
- จํานวนการอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูล
ฐานประจําหมู่บ้านเพื่อการดําเนินงาน       
ของ อสม. 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 
 
 
 

๕ ครั้ง 
 
 

๕ ครั้ง 
 
 

 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 
 
 
 



- ๒๗ - 
 
 

จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอื    
 

เป้าหมาย (Targets) จุดมุ่งหมายเพื่อ                                               
การพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 

ตัวชี้วัด (KPIs) ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) ปี ๕๕ - ๕๙ ปี ๕๕ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ 

๔. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - จํานวนการอุดหนุนกลุม่แม่บ้าน  
หมู่ที่ ๑-๘  เพื่อสนับสนุนการประกอบ
อาชีพสร้างรายได ้
 

อุดหนุนกลุ่มแม่บ้าน 
หมู่ที่ ๑-๘                 
จํานวน  ๑ ครั้ง/ปี 

 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
    
    
    
    

 
 
 



- ๒๘ - 
 

จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอื    
 

เป้าหมาย (Targets) จุดมุ่งหมายเพื่อ                                               
การพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 

ตัวชี้วัด (KPIs) ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) ปี ๕๕ - ๕๙ ปี ๕๕ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ 

๕. การพัฒนาด้านสังคม - จํานวนการอุดหนุนเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ใน ตาํบลท่าด้วง 
 
- จํานวนการจัดกิจกรรม อบต. สญัจร  เพื่อ
ช่วยเหลือผูม้ีฐานะยากจนและด้อยโอกาสโดย
การแจกถุงยังชีพ ฯลฯ 
            
- จํานวนการก่อสร้างปรบัปรุงซ่อมแซมบ้าน
เทิดไท้องค์ราชันย์ หมู่ที่ ๑-๘                  
 
 
- การสนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมกีฬาในตําบล
ท่าด้วง 
 

ตลอดปีงบประมาณ 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

สําหรับประชาชนที่
ยากจนและผ่านการ
ประชาคม หมู่ที่ ๑-๘      

 
ซื้ออุปกรณ์กีฬาให้ทุก
หมู่บ้าน หมู่ที่ ๑-๘      
๑ ครั้ง/ปี 

 
การจัดงานแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพติด 
 
ก่อสร้างลานกีฬา
เอนกประสงค์            
หมู่ที่ ๑ - ๘ 
 

๑๒ เดือน/ปี 
 
 

๕ ครั้ง 
 
 
 

 ๑๐ หลัง 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

๑๒ เดือน/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๒ หลัง 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

๑๒ เดือน/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๒ หลัง 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

๑๒ เดือน/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๒ หลัง 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

๑๒ เดือน/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๒ หลัง 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

๑๒ เดือน/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๒ หลัง 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

ไม่น้อยกว่า 
๑ แห่ง/ปี 

 



 
- ๒๙ - 

    
จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอื    

 
เป้าหมาย (Targets) จุดมุ่งหมายเพื่อ                                     

การพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ตัวชี้วัด (KPIs) ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) ปี ๕๕ - ๕๙ ปี ๕๕ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ 

 - จํานวนการอุดหนุนกลุม่แม่บ้านตําบล       
ท่าด้วงเพื่อใช้ในการอบรมแม่บ้านต้าน
ยาเสพตดิ หมู่ที่ ๑-๘                  
 
- การจัดฝึกอบรม อปพร. 
 
 
- การจัดฝึกอบรมซักซ้อม อปพร. 
 
 
- จํานวนครั้งที่สนับสนุนการจัดเก็บข้อมูล
เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

จัดเก็บข้อมลู จปฐ.
และข้อมลู กชช.๒ค. 

 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

    
    
    
    
    
    



    
- ๓๐ - 

    
จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอื    

 
เป้าหมาย (Targets) จุดมุ่งหมายเพื่อ                                               

การพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ตัวชี้วัด (KPIs) ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline 

Data) 
ปี ๕๕ - ๕๙ ปี ๕๕ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ 

๖. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

- การประชาสมัพันธ์การอนุรักษ์ป่าไม ้
 
 
- จํานวนครั้งที่ปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรต ิ

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕ ครั้ง 
 
 

๕ ครั้ง 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

    
    
    
    
    
    
    
    



- ๓๑ - 
    

จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอื    
 
 

เป้าหมาย (Targets) จุดมุ่งหมายเพื่อ                                               
การพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 

ตัวชี้วัด (KPIs) ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) ปี ๕๕ - ๕๙ ปี ๕๕ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ 

๗. การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
 

- การจัดทุนการศึกษาระดับปริญญาตรี 
สําหรับคณะผู้บริหาร, สมาชิกสภา ,
พนักงานและ ลูกจ้าง ขององค์การ
บริหารส่วนตําบล ท่าด้วง 
 
 
 
 
 
- การจัดทุนการศึกษาระดับปริญญาโท 
สําหรับคณะผู้บริหาร,สมาชิกสภา, 
พนักงาน และลูกจ้าง ขององค์การ
บริหารส่วนตําบล ท่าด้วง 
 
 
 

คณะผู้บริหาร
จํานวน  ๔ คน,

สมาชิกสภา 
 จํานวน  ๑๖ คน

,พนักงาน 
จํานวน  ๖ คน, 

ลูกจ้าง 
จํานวน  ๑๕ คน 

 
คณะผู้บริหาร

จํานวน  ๔ คน,
สมาชิกสภา 

 จํานวน  ๑๖ คน
,พนักงาน 

จํานวน  ๖ คน, 
ลูกจ้าง 

จํานวน  ๑๕ คน 
 
 
 

๕  คน 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕  คน 

๑ คน 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ คน 

๑ คน 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ คน 

๑ คน 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ คน 

๑ คน 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ คน 

๑ คน 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ คน 

    
 



- ๓๒ - 
    
จดุมุง่หมายเจดุมุง่หมายเจดุมุง่หมายเจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอื    

 
เป้าหมาย (Targets) จุดมุ่งหมายเพื่อ                                               

การพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ตัวชี้วัด (KPIs) ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) ปี ๕๕ - ๕๙ ปี ๕๕ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ 

 - ส่งคณะผู้บริหาร,สมาชิกสภา, 
พนักงาน และลูกจ้าง เข้ารับการ
ฝึกอบรมในหลักสตูรตา่งๆ  ไม่ต่าํกว่า
ร้อยละ ๖๐ 
 
 
 
 
 
- จํานวนครั้งที่ส่งคณะผู้บรหิาร,สมาชิก
สภา, พนักงาน และลูกจ้าง ผู้นําท้องถิ่น
เข้าร่วมทัศนศึกษาดูงาน 
 
- จํานวนการก่อสร้าง ปรับปรุงซ่อมแซม
สํานักงาน อบต.ท่าด้วง เพื่อให้มีสถานที่
ให้บริการประชาชนอย่างเหมาะสม 
 
 
 
 
- จํานวนการก่อสร้างปรบัปรุงซ่อมแซม
บ้านพักพนักงาน อบต. ท่าด้วง 
 

คณะผู้บริหารจํานวน  
๔ คน,สมาชิกสภา 
จํานวน ๑๖ คน ,              
พนักงาน จํานวน ๖ คน
,ลูกจ้างจํานวน ๑๕ คน 
 
 
 
 
๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 
ก่อสร้างสํานักงาน 
อบต.ท่าด้วง 
 
การปรับปรุงซ่อมแซม
สํานักงาน อบต.ท่าด้วง 
 
 
การปรับปรุงซ่อมแซม
บ้านพักพนักงาน          
อบต. ท่าด้วง 

 

ไม่ต่ํากว่า  ๖๐ % 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕ ครั้ง 
 
 
 

๑  แห่ง 
 
 

๔ ครั้ง 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 

๖๐ % 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 

๖๐ % 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 
- 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 

๖๐ % 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 

๑  แห่ง 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 

๖๐ % 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 
- 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 

๖๐ % 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 
- 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 



 
- ๓๓ - 

    
จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืองค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืองค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืองค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอื    

 
เป้าหมาย (Targets) จุดมุ่งหมายเพื่อ                                               

การพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ตัวชี้วัด (KPIs) ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) ปี ๕๕ - ๕๙ ปี ๕๕ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ 

 - จํานวนครั้งที่สนับสนุนงบประมาณ
เพื่อบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ 
 
 
-ร้อยละของการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น ไม่ต่ํา
กว่าร้อยละ ๘๐ ของกิจกรรมทั้งหมด
ตลอดปีงบประมาณ 
 

ไม่น้อยกว่า ๕ ครั้ง/ปี 
 
 
 

กิจกรรมที่ให้ประชาชน
เข้ามามสี่วนร่วมในการ
พัฒนา เช่น การจัดซื้อ
จัดจ้าง การบรหิารงาน
ของ อบต. การจัดทํา
แผนพัฒนา การจัดงาน
ประเพณีท้องถิ่นและ
กิจกรรมวันสําคัญของ 
ทางราชการ 

 
 
 
 
 

ไม่น้อยกว่า          
๕ ครั้ง/ปี 

 
 

ไม่ต่ํากว่า 
๘๐ % 

ไม่น้อยกว่า        
๕ ครั้ง/ปี 

 
 

ไม่ต่ํากว่า 
๘๐ % 

ไม่น้อยกว่า        
๕ ครั้ง/ปี 

 
 

ไม่ต่ํากว่า 
๘๐ % 

ไม่น้อยกว่า        
๕ ครั้ง/ปี 

 
 

ไม่ต่ํากว่า 
๘๐ % 

ไม่น้อยกว่า         
๕ ครั้ง/ปี 

 
 

ไม่ต่ํากว่า 
๘๐ % 

ไม่น้อยกว่า        
๕ ครั้ง/ปี 

 
 

ไม่ต่ํากว่า 
๘๐ % 

 
    
    
    



    
- ๓๔ - 

 
จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ดว้ง มจีดุมุง่หมายหลกัการพฒันา คอืคอืคอืคอื    
    

เป้าหมาย (Targets) จุดมุ่งหมายเพื่อ                                               
การพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 

ตัวชี้วัด (KPIs) ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) ปี ๕๕ - ๕๙ ปี ๕๕ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ 

๘.  การพัฒนาด้านการเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จํานวนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี          
การเกษตร แบบเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
- จํานวนการก่อสร้างปรบัปรุงซ่อมแซม
ลานตากพืชผลทางการเกษตร 

ก่อสร้างศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
แบบเศรษฐกิจพอเพียง 
จํานวน  ๓  แห่ง 
 
 
ก่อสร้างลานตากพืชผล
ทางการเกษตร                 
หมู่ที่ ๑-๘ 
 
ปรับปรุงซ่อมแซมลาน
ตากพืชผลทางการเกษตร                 
หมู่ที่ ๑-๘ 
 

๓  แห่ง 
 
 
 
 
 
 

๑ แห่ง/ปี 
 
 
 

ไม่น้อยกว่า             
๑ แห่ง/ปี 

๑  แห่ง 
 
 
 
 
 
 

๑ แห่ง/ปี 
 
 
 

ไม่น้อยกว่า             
๑ แห่ง/ปี 

 

- 
 
 
 
 
 
 

๑ แห่ง/ปี 
 
 
 

ไม่น้อยกว่า             
๑ แห่ง/ปี 

๑  แห่ง 
 
 
 
 
 
 

๑ แห่ง/ปี 
 
 
 

ไม่น้อยกว่า             
๑ แห่ง/ปี 

- 
 
 
 
 
 
 

๑ แห่ง/ปี 
 
 
 

ไม่น้อยกว่า             
๑ แห่ง/ปี 

 

๑  แห่ง 
 
 
 
 
 
 

๑ แห่ง/ปี 
 
 
 

ไม่น้อยกว่า             
๑ แห่ง/ปี 

    
    
    
    
    

 
 



- ๓๕ - 
 

บทที่บทที่บทที่บทที่    ๕๕๕๕    
ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์    และแนวทางการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา    

………………………………………………………..………………………………………………………..………………………………………………………..………………………………………………………..    
    

ยุทธศาสตร์การพฒันายุทธศาสตร์การพฒันายุทธศาสตร์การพฒันายุทธศาสตร์การพฒันา    แนวทางการพฒันาแนวทางการพฒันาแนวทางการพฒันาแนวทางการพฒันา    หนว่ยงานที่หนว่ยงานที่หนว่ยงานที่หนว่ยงานที่    
รบัผดิชอบรบัผดิชอบรบัผดิชอบรบัผดิชอบ    

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑   การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน   

 

แนวทางท่ี ๑  ก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุง 
รักษา ถนน สะพาน  ทางเดินเท้า ท่อระบาย
น้ํา แนวทางท่ี  ๒  การพัฒนาระบบจราจร
แนวทางท่ี  ๓  การพัฒนาระบบประปา  
ไฟฟ้าและแสงสว่างสาธารณะ 
 
 
 

ส่วนโยธา 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒  การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

 

แนวทางท่ี  ๑  เพ่ิมช่องทางในการรับรู้
ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน                                       
แนวทางท่ี  ๒  การพัฒนาเด็กและเยาวชน 
แนวทางท่ี  ๓  ส่งเสริมด้านการศึกษาอ่ืนๆ 
แนวทางท่ี  ๔  ส่งเสริมประเพณีทางศาสนา
และอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย    
 
 
 

สํานักงานปลัด                    
ส่วนการคลัง                    
ส่วนโยธา 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๓  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 

แนวทางท่ี  ๑  ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกัน
โรคติดต่อต่างๆ                                     
แนวทางท่ี  ๒  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของ
ประชาชน 
 
 
 

สํานักงานปลัด 

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๔  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ แนวทางท่ี  ๑ สนับสนุนเงินทุนสําหรับกลุ่ม
อาชีพและกลุ่มออมทรัพย์ต่างๆ 
 
 
 

สํานักงานปลัด 

 
 
 



- ๓๖ - 
 

ยุทธศาสตร์การพฒันายุทธศาสตร์การพฒันายุทธศาสตร์การพฒันายุทธศาสตร์การพฒันา    แนวทางการพฒันาแนวทางการพฒันาแนวทางการพฒันาแนวทางการพฒันา    หนว่ยงานที่หนว่ยงานที่หนว่ยงานที่หนว่ยงานที่    
รบัผดิชรบัผดิชรบัผดิชรบัผดิชอบอบอบอบ    

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๕  การพัฒนาด้านสังคม 
 

แนวทางท่ี  ๑  สนับสนุนผู้สูงอายุ  ผู้พิการ และ                
ผู้ยากไร้ ได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง                              
แนวทางท่ี  ๒  ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน                               
แนวทางท่ี ๓ ต่อต้านการแพร่ระบาดของยาเสพติด   
 
                                                             

สํานักงานปลัด
ส่วนการคลัง 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๖   การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางท่ี  ๑ ส่งเสริมกิจกรรมสิ่งแวดล้อมต่างๆ 
 
 

สํานักงานปลัด 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๗  การพัฒนาด้านการเมือง 
การบริหาร 
 

แนวทางท่ี  ๑  พัฒนาบุคลากร และหน่วยงาน
แนวทางท่ี  ๒  พัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชน   
 
                                                           

สํานักงานปลัด 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๘  การพัฒนาด้านการเกษตร 
 

แนวทางท่ี  ๑  ส่งเสริมสนับสนุนการเกษตร          
แบบเศรษฐกิจพอเพียง                                     
แนวทางท่ี  ๒  ส่งเสริมสนับสนุนการเกษตรด้านอ่ืนๆ 
 
 

สํานักงานปลัด 
 

 
 
 



- ๓๗ -   
 

    บทที ่บทที ่บทที ่บทที ่๖๖๖๖    
การนาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันาการนาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันาการนาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันาการนาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันา    ไปสู่การปไปสู่การปไปสู่การปไปสู่การปฏิฏฏิิฏิบัติบัติบัติบัติและและและและ    

การตดิตามการตดิตามการตดิตามการตดิตามประเมนิผลประเมนิผลประเมนิผลประเมนิผล    
………………………………………………………………..…………………………………………..…………………………………………..…………………………………………..    

    
การนาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันาไปสู่การปฏบิัติการนาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันาไปสู่การปฏบิัติการนาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันาไปสู่การปฏบิัติการนาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันาไปสู่การปฏบิัติ    
                   การนํายุทธศาสตร์การไปสู่การปฏิบัติในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลท่า
ด้วง เป็นการนําแนวทางการพัฒนาท่ีกําหนดไว้ มากําหนดโครงการท่ีจะดําเนินการในปี พ.ศ.๒๕๕๕ – พ.ศ.๒๕๕๙ เพ่ือ
นําไปดําเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง และเป็นแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาสามปี  การจัดทํา
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี และแผนการดําเนินงานประจําปี โดยกําหนดเป้าหมายเป็นรายปี และกําหนด
ตัวชี้วัดเพ่ือประเมินผลท่ีเกิดข้ึนจากการนําโครงการต่างๆ ไปดําเนินการ ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท่ีกําหนดใน
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วงจะนําไปกําหนดเป็นโครงการย่อยในแต่ละปีต่อไป 
องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลองค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลองค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลองค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล    
                       ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๘ ให้ผู้บริหารท้องถ่ินแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน
ประกอบด้วย 
                        (๑) ผู้แทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสามคน 
                        (๒) ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน 
                        (๓) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องท่ีผู้หริหารท้องถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน 
                        (๔) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน 
                        (๕) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
 ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีอํานาจหน้าท่ี ดังนี้ 
                   ๑.  กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                   ๒.  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                   ๓.  รายงานและเสนอความคิดเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ฯ ต่อนายกองค์การ-
บริหารส่วนตําบลท่าด้วง เพ่ือเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตําบลท่าด้วงและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผน ฯ ให้ประชาชนได้รับทราบ อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง ภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี  
การตดิตามการตดิตามการตดิตามการตดิตาม 
                                                    ระบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง นั้น  องค์การบริหาร
ส่วนตําบลท่าด้วง  จะใช้ระบบการติดตามและประเมินผล ฯ  ท่ีประกอบไปด้วยองค์ประกอบ ๓ ส่วนหลัก คือ      
                                                        ๑๑๑๑.  .  .  .  สว่นปจัจยันาํเขา้  สว่นปจัจยันาํเขา้  สว่นปจัจยันาํเขา้  สว่นปจัจยันาํเขา้  (Input(Input(Input(Input))))  คือปัจจัยท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง จะต้องมีเพ่ือนําเข้าสู่ระบบ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง  ซ่ึงเครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินแผนพัฒนาพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง ได้แก่ แบบกํากับการจัดทําแผนพัฒนาของ 
องค์กรปกครองท้องถ่ินและคู่มือการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  กระทรวงมหาดไทย  
เป็นแบบทบทวนว่าการจัดทําแผนได้ใช้กระบวนการครบทุกข้ันตอนหรือไม่ อย่างไร  
 
 



 
- ๓๘ -   

    ๒๒๒๒.  .  .  .  ส่วนของกระบวนการติดตาม ส่วนของกระบวนการติดตาม ส่วนของกระบวนการติดตาม ส่วนของกระบวนการติดตาม (Process(Process(Process(Process))))  คือ เป็นการติดตามผลข้ันกลางว่าโครงการ/กิจกรรมเป็นไปตาม
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง  หรือไม่  ซ่ึงในในการติดตามในข้ันตอนนี้เป็นช่วงท่ีทําให้ทราบว่า
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง  ท่ีได้กําหนดไว้ดีหรือไม่  สามารถวัดได้จริงหรือเปล่า  นอกจากนี้  การ
ติดตามในทุกช่วงของแผนยังสามารถเป็นสัญญาณเตือนภัยล่วงหน้าว่าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง  
เป็นไปตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้ได้หรือไม่  เครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามผลการดําเนินงาน  ได้แก่  แบบสรุปผลการ
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง  ซ่ึงประกอบไปด้วยการติดตามการ
ดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  และการเปลี่ยนแปลงโครงการ  การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ  การติดตาม
โครงการท่ีได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ตลอดจนปัญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 
     ๓๓๓๓.  .  .  .  ส่วนของการประเมินผล ส่วนของการประเมินผล ส่วนของการประเมินผล ส่วนของการประเมินผล (Output(Output(Output(Output))))  เป็นการติดตามผลช่วงสุดท้ายหรืออาจถูกเรียกว่าการประเมิน
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง  ซ่ึงจะได้แสดงให้เห็นว่าเม่ือสิ้นสุดการดําเนินงานของแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตําบลท่าด้วง  ท่ีผ่านมาในแต่ละปีผลท่ีเกิดข้ึนเป็นไปตามเป้าหมายท่ีได้กําหนดไว้หรือไม่ จากการ
เปรียบเทียบข้อมูลจากแผนพัฒนาสามปี  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ โดยใช้เครื่องมือ ได้แก่ 
ระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน (e-Plan) และ แบบสรุปผลความพึงพอใจของประชาชนตําบลท่าด้วงต่อแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล
ท่าด้วง  
                               วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลวัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลวัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลวัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล    
                   การติดตามและประเมินผลโครงการ มีวัตถุประสงค์เพ่ือทราบถึง 
                   ๑. ความก้าวหน้าในการดําเนินงานท่ีทําไปแล้วนั้นได้ผลมากน้อยเพียงใด โดยเฉพาะอย่างยิ่งสามารถ
บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีกําหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
                   ๒. ปัญหา อุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในระหว่างการดําเนินงาน เช่น ปัญหาทางด้านการเงิน (การเบิกจ่ายล่าช้า) 
ปัญหาด้านบุคลากร ปัญหาทางด้านเทคนิค และปัญหาอ่ืนๆท่ีไม่ได้คาดคิดไว้ 
                   ๓. ผลท่ีได้รับจากโครงการมีอะไรบ้าง มีปัญหา รวมท้ังข้อดีต่างๆ ท่ีจะเป็นแนวทางสําหรับจัดทํา
โครงการต่อไป 
                   ๔. ทบทวนถึงผลสําเร็จของโครงการและผลกระทบต่างๆ ของโครงการ เพ่ือใช้เป็นพ้ืนฐานในการ
วางแผนโครงการในอนาคต 
 หว้งเวลาในการตดิตามและประเมินผลหว้งเวลาในการตดิตามและประเมินผลหว้งเวลาในการตดิตามและประเมินผลหว้งเวลาในการตดิตามและประเมินผล 
                   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง จะเป็น 
ผู้กําหนดห้วงเวลาในการประเมินฯ โดยการติดตามแต่ละโครงการอย่างน้อย โครงการละ  ๑   ครั้ง 
และสรุปภาพรวมอย่างน้อยปีละ  ๑ ครั้ง รายงานและเสนอความคิดเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมิน 
ผลแผนพัฒนา ฯ ต่อผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง 
เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าด้วง 
และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผน ฯ ให้ประชาชนได้รับทราบ ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
ท้ังนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 

........................................................................... 
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